



เรื่อง งบประมาณรายจ่าย

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

อำเภอบ่อทอง จังหวัดชลบุรี
องค์การบริหารส่วนตำบลเกษตรสุวรรณ
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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลđÖษตรสčวรรณ
ĂĞćđภĂบ่ĂทĂง  จĆงĀวĆดชลบčรี



คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
             

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ 

     

           บัดนี้ ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ จะไดเสนอรางขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหาร

ทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะ 

การคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปนี้ 

 1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 

   ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันท่ี 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 องคกรปกครอง

สวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังนี ้

   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 80,365,535.79 บาท 

   1.1.2 เงินสะสม จํานวน 77,819,609.95 บาท 

   1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 24,494,801.15 บาท 

   1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ 

รวม 0.00 บาท 

   1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 1 โครงการ รวม 854.80 

บาท 

  1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท 

 2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  2.1 รายรับจริง จํานวน 48,919,053.42 บาท ประกอบดวย 

   หมวดภาษีอากร จํานวน 185,172.36 บาท 

   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ 

และใบอนุญาต 

จํานวน 192,261.30 บาท 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 310,985.71 บาท 

   หมวดรายไดจาก

สาธารณูปโภค และกิจการ

พาณิชย 

จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 212,362.72 บาท 



   หมวดรายไดจากทุน จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดภาษีจัดสรร จํานวน 28,822,307.94 บาท 

   หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 19,195,963.39 บาท 

  2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 0.00 บาท 

  2.3 รายจายจรงิ จํานวน 39,006,182.12 บาท ประกอบดวย 

   งบกลาง จํานวน 11,653,889.84 บาท 

   งบบุคลากร จํานวน 9,044,750.00 บาท 

   งบดําเนินงาน จํานวน 6,527,700.62 บาท 

   งบลงทุน จํานวน 8,247,090.00 บาท 

   งบเงินอุดหนุน จํานวน 3,502,751.66 บาท 

   งบรายจายอ่ืน จํานวน 30,000.00 บาท 

  2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 0.00 บาท 

  2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี จํานวน 6,140,000.00 บาท 

  2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 

  2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท 

 



คĞาแถลงงบประมาณ
ðøąÖĂïÜïðøąöćณøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćณǰó.ý.ǰ2566

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîตĞćïúđÖþตøÿčüøøณ
ĂĞćđõĂïŠĂทĂÜǰǰÝĆÜĀüĆดßúïčøĊ

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2564

ประมาณการ
ปี 2565

ประมาณการ
ปี 2566

รายได้จัดเก็บเอง
ĀöüดõćþĊĂćÖø 185,172.36 667,047.00 1,930,000.00

ĀöüดÙŠćธøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰแúąใï
Ăîčญćต

192,261.30 257,800.00 170,000.00

Āöüดøć÷ได้ÝćÖทøĆó÷Ťÿĉî 310,985.71 501,876.00 600,000.00

Āöüดøć÷ได้đï็ดđตú็ด 212,362.72 254,950.00 120,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 900,782.09 1,681,673.00 2,820,000.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀöüดõćþĊÝĆดÿøø 28,822,307.94 27,812,239.00 32,180,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

28,822,307.94 27,812,239.00 32,180,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀöüดđÜĉîĂčดĀîčî 19,195,963.39 17,506,088.00 20,000,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

19,195,963.39 17,506,088.00 20,000,000.00

รวม 48,919,053.42 47,000,000.00 55,000,000.00



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2566

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúđÖþêøÿčüøøè
ĂĞćđõĂïŠĂìĂÜǰǰÝĆÜĀüĆéßúïčøĊ

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2564

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2565

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2566

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 11,653,889.84 12,153,160.00 12,386,080.00

งบบุคลากร 9,044,750.00 13,650,740.00 13,658,320.00

งบดĞาđนินงาน 6,527,700.62 7,526,500.00 13,038,900.00

งบลงทุน 8,247,090.00 9,176,600.00 12,136,700.00

งบđงินอุดหนุน 3,502,751.66 4,493,000.00 3,750,000.00

งบรายจ่ายอื่น 30,000.00 0.00 30,000.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 39,006,182.12 47,000,000.00 55,000,000.00



ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลเÖษตรสčวรรณ

อĞาเภอบ่อทอง  จังĀวัดชลบčรี



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ý. 2566 ขององคŤการบริĀารÿ่üนตĞาบúđกþตรÿčüรรณ
อĞาđภอบ่อทอง  จังĀüัดชúบčรี

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่üไป 13,389,560

แผนงานการรักþาคüามÿงบภายใน 300,820

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการýึกþา 7,679,740

แผนงานÿาธารณÿčข 4,339,400

แผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 141,000

แผนงานđคĀะแúะชčมชน 70,000

แผนงานÿร้างคüามđข้มแข็งของชčมชน 656,960

แผนงานการýาÿนา üัฒนธรรม แúะนันทนาการ 630,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตÿาĀกรรมแúะการโยธา 15,326,440

แผนงานการđกþตร 80,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกúาง 12,386,080

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 55,000,000



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúđÖþตøÿุüøøณ

ĂĞćđภĂบŠĂทĂÜǰǰÝĆÜĀüĆดßúบุøĊ

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 12,386,080 12,386,080
    ÜบÖúćÜ 12,386,080 12,386,080

Āน้ćǰ:ǰ1/9



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 4,263,600 185,400 2,440,260 185,400 7,074,660
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยÖćøđมืĂÜ) 1,511,640 0 0 0 1,511,640

    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 2,751,960 185,400 2,440,260 185,400 5,563,020

งบดĞาđนินงาน 4,608,400 0 860,000 13,000 5,481,400
    ÙŠćตĂบแทน 795,000 0 180,000 5,000 980,000

    ÙŠćใß้ÿĂย 2,380,000 0 380,000 8,000 2,768,000

    ÙŠćüĆÿดุ 770,000 0 250,000 0 1,020,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 663,400 0 50,000 0 713,400

งบลงทุน 573,500 0 70,000 0 643,500
    ÙŠćÙøุภĆณฑŤ 573,500 0 70,000 0 643,500

งบđงินอุดหนุน 160,000 0 0 0 160,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 160,000 0 0 0 160,000

งบรายจ่ายอื่น 30,000 0 0 0 30,000
    øćยÝŠćยĂื่น 30,000 0 0 0 30,000

รวม 9,635,500 185,400 3,370,260 198,400 13,389,560

Āน้ćǰ:ǰ2/9



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการรักษาความสงบ

ภายใน

งานป้องกันและบรรđทา
สาธารณภัย

รวม

งบบุคลากร 140,820 0 140,820
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 140,820 0 140,820

งบดĞาđนินงาน 100,000 40,000 140,000
    ÙŠćใß้ÿĂย 100,000 40,000 140,000

งบđงินอุดหนุน 20,000 0 20,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 20,000 0 20,000

รวม 260,820 40,000 300,820

Āน้ćǰ:ǰ3/9



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 947,820 840,420 1,788,240
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 947,820 840,420 1,788,240

งบดĞาđนินงาน 2,271,500 331,000 2,602,500
    ÙŠćตĂบแทน 22,000 20,000 42,000

    ÙŠćใß้ÿĂย 706,500 281,000 987,500

    ÙŠćüĆÿดุ 1,422,000 30,000 1,452,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 121,000 0 121,000

งบลงทุน 69,000 0 69,000
    ÙŠćÙøุภĆณฑŤ 69,000 0 69,000

งบđงินอุดหนุน 3,220,000 0 3,220,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 3,220,000 0 3,220,000

รวม 6,508,320 1,171,420 7,679,740

Āน้ćǰ:ǰ4/9



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

รวม

งบบุคลากร 1,992,400 1,992,400
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 1,992,400 1,992,400

งบดĞาđนินงาน 2,121,000 2,121,000
    ÙŠćตĂบแทน 125,000 125,000

    ÙŠćใß้ÿĂย 1,084,000 1,084,000

    ÙŠćüĆÿดุ 910,000 910,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโภÙ 2,000 2,000

งบลงทุน 56,000 56,000
    ÙŠćÙøุภĆณฑŤ 56,000 56,000

งบđงินอุดหนุน 170,000 170,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 170,000 170,000

รวม 4,339,400 4,339,400

Āน้ćǰ:ǰ5/9



แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานสวัสดิการสังคม
และสังคมสงđคราะห์

รวม

งบดĞาđนินงาน 141,000 141,000
    ÙŠćใß้ÿĂย 141,000 141,000

รวม 141,000 141,000
แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานกĞาจัดขยะมĎลฝอย
และสิ่งปฏิกĎล

งานบĞาบัดนĚĞาđสีย รวม

งบดĞาđนินงาน 50,000 20,000 70,000
    ÙŠćใß้ÿĂย 50,000 20,000 70,000

รวม 50,000 20,000 70,000

Āน้ćǰ:ǰ6/9



แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสร้างความđข้มแข็ง

ของชุมชน

งานส่งđสริมและสนับ
สนุนความđข้มแข็ง

ชุมชน
รวม

งบบุคลากร 528,960 0 528,960
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 528,960 0 528,960

งบดĞาđนินงาน 0 108,000 108,000
    ÙŠćใß้ÿĂย 0 108,000 108,000

งบđงินอุดหนุน 0 20,000 20,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 20,000 20,000

รวม 528,960 128,000 656,960
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับศาสนา วัฒนธรรม 

และนันทนาการ

งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบดĞาđนินงาน 5,000 270,000 195,000 470,000
    ÙŠćใß้ÿĂย 5,000 270,000 195,000 470,000

งบđงินอุดหนุน 0 0 160,000 160,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 0 160,000 160,000

รวม 5,000 270,000 355,000 630,000

Āน้ćǰ:ǰ7/9



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับอุตสาหกรรมและ

การโยธา
งานก่อสร้าง รวม

งบบุคลากร 1,043,340 1,089,900 2,133,240
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ćยปøąÝĞć) 1,043,340 1,089,900 2,133,240

งบดĞาđนินงาน 1,825,000 0 1,825,000
    ÙŠćตĂบแทน 30,000 0 30,000

    ÙŠćใß้ÿĂย 820,000 0 820,000

    ÙŠćüĆÿดุ 975,000 0 975,000

งบลงทุน 242,000 11,126,200 11,368,200
    ÙŠćÙøุภĆณฑŤ 42,000 0 42,000

    ÙŠćทĊ่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿø้ćÜ 200,000 11,126,200 11,326,200

รวม 3,110,340 12,216,100 15,326,440

Āน้ćǰ:ǰ8/9



แผนงานการđกษตร

งานงบ งานส่งđสริมการđกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบดĞาđนินงาน 30,000 50,000 80,000
    ÙŠćใß้ÿĂย 30,000 50,000 80,000

รวม 30,000 50,000 80,000

Āน้ćǰ:ǰ9/9







รายงานประมาณการรายรับ
ปøąจĞćปŘงบปøąมćณ  พ.ý. 2566

ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúđÖþตøÿุüøøณ
ĂĞćđภĂบŠĂทĂง  จĆงĀüĆดชúบุøĊ

 
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566
หมวดภาษีอากร
     ภćþĊบĞćøุงทšĂงทĊ่ 15,783.00 0.00 15,783.00 -100.00 % 0.00
     ภćþĊทĊ่ดĉนแúąÿĉ่งปúูÖÿøšćง 130,993.64 139,624.36 600,000.00 216.67 % 1,900,000.00
     ภćþĊป้ćย 31,264.00 45,548.00 51,264.00 -41.48 % 30,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 178,040.64 185,172.36 667,047.00 1,930,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คŠćธøøมđนĊยมใบĂนุญćตÖćøขćยÿุøć 1,309.50 960.30 1,300.00 -100.00 % 0.00
     คŠćธøøมđนĊยมđÖ็บแúąขนมูúฝĂย 149,260.00 186,820.00 180,000.00 -5.56 % 170,000.00
     คŠćธøøมđนĊยมในÖćøĂĂÖĀนĆงÿืĂøĆบøĂงÖćøแจšงÿถćนทĊ่
จĞćĀนŠćยĂćĀćøĀøืĂÿąÿมĂćĀćø

18,700.00 500.00 19,000.00 -100.00 % 0.00

     คŠćธøøมđนĊยมđÖĊ่ยüÖĆบÖćøคüบคุมĂćคćø 637.50 2,281.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćธøøมđนĊยมđÖĊ่ยüÖĆบทąđบĊยนพćณĉชยŤ 620.00 590.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćธøøมđนĊยมĂื่น ๆ 100.00 100.00 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćใบĂนุญćตปøąÖĂบÖćøคšćÿĞćĀøĆบÖĉจÖćøทĊ่đปŨนĂĆนตøćยตŠĂ
ÿุขภćพ

55,800.00 0.00 55,000.00 -100.00 % 0.00

     คŠćใบĂนุญćตจĆดตĆ้งตúćดđĂÖชน 1,500.00 0.00 1,500.00 -100.00 % 0.00
     คŠćใบĂนุญćตđÖĊ่ยüÖĆบÖćøคüบคุมĂćคćø 316.00 510.00 1,000.00 -100.00 % 0.00

üĆนทĊ่พĉมพŤ : 12/9/2565  11:30:15 Āนšć : 1/3



รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

     øćยไดšคŠćธøøมđนĊยมđÖĊ่ยüÖĆบÖćøขุดดĉนแúąถมดĉน 0.00 500.00 0.00 0.00 % 0.00
รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 228,243.00 192,261.30 257,800.00 170,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂÖđบĊ้ย 421,876.54 310,985.71 501,876.00 19.55 % 600,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 421,876.54 310,985.71 501,876.00 600,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     đงĉนทĊ่มĊผูšĂุทĉýใĀš 0.90 26.72 0.00 0.00 % 0.00
     คŠćขćยđĂÖÿćøÖćøจĆดซื้ĂจĆดจšćง 101,000.00 161,000.00 243,950.00 -59.01 % 100,000.00
     คŠćøĆบøĂงÿĞćđนćแúąถŠćยđĂÖÿćø 15.00 10.00 100.00 -100.00 % 0.00
     øćยไดšđบ็ดđตú็ดĂื่น ๆ 9,504.00 51,326.00 10,900.00 83.49 % 20,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 110,519.90 212,362.72 254,950.00 120,000.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćþĊøถยนตŤ 2,035,668.92 1,855,979.28 2,038,000.00 -1.86 % 2,000,000.00
     ภćþĊมูúคŠćđพĉ่มตćม พ.ø.บ. ÖĞćĀนดแผนĄ 8,699,810.49 9,352,966.66 8,999,810.00 22.22 % 11,000,000.00
     ภćþĊมูúคŠćđพĉ่มตćม พ.ø.บ. จĆดÿøøøćยไดšĄ 9,760,623.30 10,218,460.82 9,860,623.00 21.70 % 12,000,000.00
     ภćþĊธุøÖĉจđฉพćą 1,216,806.51 1,543,982.47 1,216,806.00 23.27 % 1,500,000.00
     ภćþĊÿøøพÿćมĉต 5,355,304.36 5,592,888.66 5,460,000.00 1.10 % 5,520,000.00
     คŠćภćคĀúüงแúąคŠćธøøมđนĊยมตćมÖฎĀมćยüŠćดšüยป่ćไมš 2,020.00 0.00 2,000.00 -100.00 % 0.00
     คŠćภćคĀúüงแøŠ 98,186.86 100,700.73 98,000.00 2.04 % 100,000.00
     คŠćภćคĀúüงปิโตøđúĊยม 47,544.28 30,891.32 47,000.00 6.38 % 50,000.00
     คŠćธøøมđนĊยมจดทąđบĊยนÿĉทธĉแúąนĉตĉÖøøมตćมปøąมüú
ÖฎĀมćยทĊ่ดĉน

90,543.00 124,908.00 90,000.00 -88.89 % 10,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

     คŠćธøøมđนĊยมแúąคŠćใชšน้Ğćบćดćú 0.00 1,530.00 0.00 0.00 % 0.00
รวมหมวดภาษีจัดสรร 27,306,507.72 28,822,307.94 27,812,239.00 32,180,000.00

หมวดเงินอุดหนุน
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่üไป 17,506,088.00 19,195,963.39 17,506,088.00 14.25 % 20,000,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 17,506,088.00 19,195,963.39 17,506,088.00 20,000,000.00
รวมทุกหมวด 45,751,275.80 48,919,053.42 47,000,000.00 55,000,000.00

üĆนทĊ่พĉมพŤ : 12/9/2565  11:30:15 Āนšć : 3/3



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปøąจĞćปŘงบปøąมćณǰǰพ.ý.ǰ2566

ĂงคŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúđÖþตøÿุüøøณ

ĂĞćđภĂบŠĂทĂงǰǰจĆงĀüĆดชúบุøĊ

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 55,000,000   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 1,930,000 บาท
ภćþĊทĊ่ดĉนแúąÿĉ่งปúูÖÿø้ćง จĞćนüน 1,900,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบÿูงÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćจĆดđÖ็บ
ได้ÿูงÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

ภćþĊป้ćย จĞćนüน 30,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćจĆดđÖ็บ
ได้น้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 170,000 บาท
คŠćธøøมđนĊยมđÖ็บแúąขนมูúฝĂย จĞćนüน 170,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบđทŠćÖĆบปŘทĊ่ผŠćนมć 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 600,000 บาท
ดĂÖđบĊ้ย จĞćนüน 600,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćจĆดđÖ็บ
ได้น้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 120,000 บาท
คŠćขćยđĂÖÿćøÖćøจĆดซื้ĂจĆดจ้ćง จĞćนüน 100,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

øćยได้đบ็ดđตú็ดĂื่นǰๆ จĞćนüน 20,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบÿูงÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćจĆดđÖ็บ
ได้ÿูงÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

üĆนทĊ่พĉมพŤǰ:ǰ12/9/2565ǰǰ11:30:49 Āน้ćǰ:ǰ1/3



รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 32,180,000 บาท

ภćþĊøถยนตŤ จĞćนüน 2,000,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøน้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

ภćþĊมูúคŠćđพĉ่มตćมǰพ.ø.บ.ǰÖĞćĀนดแผนĄ จĞćนüน 11,000,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøน้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

ภćþĊมูúคŠćđพĉ่มตćมǰพ.ø.บ.ǰจĆดÿøøøćยได้Ą จĞćนüน 12,000,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบÿูงÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøมćÖÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

ภćþĊธุøÖĉจđฉพćą จĞćนüน 1,500,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøน้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

ภćþĊÿøøพÿćมĉต จĞćนüน 5,520,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøน้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

คŠćภćคĀúüงแøŠ จĞćนüน 100,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøน้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

คŠćภćคĀúüงปิโตøđúĊยม จĞćนüน 50,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøน้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

คŠćธøøมđนĊยมจดทąđบĊยนÿĉทธĉแúąนĉตĉÖøøมตćมปøąมüúÖฎĀมćย
ทĊ่ดĉน

จĞćนüน 10,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบต่ĞćÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖปŘทĊ่ผŠćนมćได้øĆบ
จĆดÿøøน้ĂยÖüŠćปøąมćณÖćøøćยøĆบ

üĆนทĊ่พĉมพŤǰ:ǰ12/9/2565ǰǰ11:30:49 Āน้ćǰ:ǰ2/3



รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 20,000,000 บาท

đงĉนĂุดĀนุนทĆ่üไป จĞćนüน 20,000,000 บćท

ปøąมćณÖćøøćยøĆบÿูงÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć đนื่ĂงจćÖคćดÖćøณŤüŠćจą
ได้øĆบจĆดÿøøได้มćÖÖüŠćปŘทĊ่ผŠćนมć

üĆนทĊ่พĉมพŤǰ:ǰ12/9/2565ǰǰ11:30:49 Āน้ćǰ:ǰ3/3



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 143,376 105,859 165,000 6.06 % 175,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 7,012 7,422 8,000 25 % 10,000

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,261,700 7,584,000 8,089,800 4.42 % 8,447,400

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,449,600 1,570,600 1,700,000 3.91 % 1,766,400

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 59,000 54,000 66,000 18.18 % 78,000

เงินสĞารองจŠาย 620,041.03 1,600,608.84 1,264,481 -20.18 % 1,009,280

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

0 0 589,879 18.67 % 700,000

เงินสมทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพ 0 160,000 0 0 % 0

เงินสมทบกองทุุนĀลักประกันสุขภาพ 160,000 0 0 0 % 0

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริĀารสŠวนตĞาบลเกษตรสุวรรณ
อĞาเภอบŠอทอง    จังĀวัดชลบุรี
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

สมทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพ ประจĞา
ตĞาบล

0 0 200,000 -100 % 0

สมทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพประจĞา
ตĞาบล

0 0 0 100 % 200,000

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้าราชการสŠวน
ท้องถิ่น (กบท.)

0 571,400 0 0 % 0

รวมงบกลาง 9,700,729.03 11,653,889.84 12,083,160 12,386,080
รวมงบกลาง 9,700,729.03 11,653,889.84 12,083,160 12,386,080
รวมงบกลาง 9,700,729.03 11,653,889.84 12,083,160 12,386,080

รวมแผนงานงบกลาง 9,700,729.03 11,653,889.84 12,083,160 12,386,080
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น

0 0 402,100 32.33 % 532,080

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠงนายก/รองนายก 0 0 45,600 0 % 45,600

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 0 0 45,600 0 % 45,600

คŠาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริĀารสŠวนตĞาบล

0 0 90,720 0 % 90,720
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

1,184,461 1,160,520 660,520 20.76 % 797,640

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 1,184,461 1,160,520 1,244,540 1,511,640
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 1,614,780 1,980,910 1,493,000 51.37 % 2,259,960

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

85,434 84,000 84,000 0 % 84,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 91,000 126,000 168,000 0 % 168,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 425,640 455,280 486,000 -55.56 % 216,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 20,000 22,000 24,000 0 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 2,236,854 2,668,190 2,255,000 2,751,960
รวมงบบุคลากร 3,421,315 3,828,710 3,499,540 4,263,600

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 920,000 -23.91 % 700,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 10,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 10,000 700 % 80,000

วันที่พิมพ์ : 12/9/2565  11:31 Āน้า : 3/58



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 4,800 4,800 930,000 795,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 256,455 880,000 2.27 % 900,000

คŠาจ้างเĀมาบริการงานประชาสัมพันธ์ 120,000 80,000 120,000 0 % 120,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 7,975 6,895 10,000 100 % 20,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 27,356 31,243.5 140,000 114.29 % 300,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 128,600 36,342 250,000 20 % 300,000

คŠาใช้จŠายในการเลือกตั้งทุกประเภท 0 0 305,000 -83.61 % 50,000

คŠาพวงมาลัย ชŠอดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ 
และพวงมาลา

2,000 2,000 0 0 % 0

คŠาวารสาร      
13,410 0 0 0 % 0

โครงการจัดทĞาซุ้มประตูเฉลิมพระเกียรติ
รัชกาลที่10

0 499,000 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

โครงการจัดทĞาทบทวนแผนพัฒนาอบต
.เกษตรสุวรรณ  

450 0 0 0 % 0

โครงการจิตอาสา ลงมือทĞาด้วยใจ นĞาชีวีใĀ้
เป็นสุข

0 62,701 60,000 -100 % 0

โครงการจิตอาสาลงมือทĞาด้วยใจ นĞาชีวีใĀ้
เป็นสุข

0 0 0 100 % 70,000

โครงการตามของนโยบายรัฐบาล 0 0 0 100 % 50,000

โครงการตามของนโยบายรัฐบาล 0 0 10,000 -100 % 0

โครงการตามนโยบายของรัฐบาล 29,640 0 0 0 % 0

โครงการปกป้องสถาบันของชาติ      
9,960 0 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม ข้า
ราชการและพนักงาน

0 5,275 10,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมข้าราช
และพนักงาน อบต.      8,980 0 0 0 % 0

โครงการอบต.เกษตรสุวรรณพบประชาชน 0 0 0 100 % 20,000

โครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา 
ศักยภาพของท้องถิ่นและบุคลากร

0 0 18,000 -100 % 0

โครงการอบรมใĀ้ความรู้เรื่องการดูแลระบบ
ประปาĀมูŠบ้านภายในตĞาบลเกษตรสุวรรณ

0 0 0 100 % 30,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

โครงการอบรมใĀ้ความรู้เรื่องพลังงานทด
แทน การประĀยัดพลังงานภายในตĞาบล
เกษตรสุวรรณ (พลังงานแสงอาทิตย์)

0 0 0 100 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 345,214.32 210,343.18 250,000 96 % 490,000

รวมค่าใช้สอย 693,585.32 1,190,254.68 2,053,000 2,380,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 118,468 85,830 120,000 -25 % 90,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 38,521 107,066 60,000 -50 % 30,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 50,000 0 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 274,180.8 368,624 430,000 -16.28 % 360,000

วัสดุการเกษตร 0 0 180,000 11.11 % 200,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 46,009 10,812 10,000 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 32,000 0 30,000 0 % 30,000

วัสดุอื่น 6,560 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 515,738.8 572,332 880,000 770,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 384,227.27 332,483.97 486,800 2.71 % 500,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 8,377 10,663 12,000 0 % 12,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 75,141.45 74,864.62 155,000 -21.68 % 121,400

คŠาบริการไปรษณีย์ 59,330.8 38,808 10,000 0 % 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 33,558 91,352 0 0 % 0

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠาธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 20,000 0 % 20,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 560,634.52 548,171.59 683,800 663,400
รวมงบดĞาเนินงาน 1,774,758.64 2,315,558.27 4,546,800 4,608,400

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

คŠาจัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอี้สĞานักงาน 0 0 0 100 % 20,000

คŠาจัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอื้สĞานักงาน      
0 0 40,000 -100 % 0

จัดซื้อแอร์สĞานักงาน(Ā้องประชุม) 0 0 185,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

คŠาจัดซื้อรถจักรยานยนต์ 0 0 0 100 % 43,500

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

คŠาจัดซื้อกล้องวงจรปิด 50,000 0 0 0 % 0

ติดตั้งชุดเครื่องเสียงĀ้องประชุม 0 195,900 0 0 % 0

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพรŠ

คŠาจัดซื้อโดรน 0 0 0 100 % 50,000

จัดซื้อโทรทัศน์แอลอีดี(LED)แบบSmat TV 
0 0 16,000 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จัดซื้อตู้เย็น 0 0 20,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

คŠาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 44,000 46,000 -50 % 23,000

คŠาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 0 0 0 100 % 22,000

คŠาจัดซื้อเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 0 4,300 4,300 248.84 % 15,000

คŠาจัดซื้อเครื่องสĞารองไฟ 0 5,000 18,000 -100 % 0

คŠาจัดซื้อระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 0 0 0 100 % 400,000

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

คŠาบĞารังรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ 355,945 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 405,945 249,200 329,300 573,500
รวมงบลงทุน 405,945 249,200 329,300 573,500

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการงานเทศกาลทุเรียน ผลไม้ และของ
ดีบŠอทอง

0 0 0 100 % 15,000

โครงการจัดงานรัฐพิธีของ อĞาเภอบŠอทอง 0 52,500 90,000 0 % 90,000

โครงการศูนย์เรียนรู้ประวัติศาสตร์อĞาเภอ
บŠอทองเพื่อสŠงเสริมการทŠองเที่ยว

0 0 70,000 -21.43 % 55,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

โครงการสร้างพิพิธภัณฑ์ชีวิตเพื่อเป็นศูนย์
เรียนรู้เกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของ
อĞาเภอบŠอทอง

0 70,000 0 0 % 0

อุดĀนุนอĞาเภอบŠอทอง 89,000 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 89,000 122,500 160,000 160,000
รวมงบเงินอุดหนุน 89,000 122,500 160,000 160,000

งบรายจ่ายอื่น
รายจ่ายอื่น

รายจŠายอื่น

คŠาจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล
ความพึงพอใจของประชาชน

30,000 30,000 0 0 % 0

คŠาจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย ประเมินผล
ความพึงพอใจของประชาชน

0 0 30,000 0 % 30,000

รวมรายจ่ายอื่น 30,000 30,000 30,000 30,000
รวมงบรายจ่ายอื่น 30,000 30,000 30,000 30,000

รวมงานบริหารทั่วไป 5,721,018.64 6,545,968.27 8,565,640 9,635,500
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 68,400 171.05 % 185,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 68,400 185,400
รวมงบบุคลากร 0 0 68,400 185,400

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 68,400 185,400
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 232,680 251,820 291,000 403.48 % 1,465,140

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 10,000 740 % 84,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 260,280 277,920 294,000 3.92 % 305,520

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 461,696 515,040 540,000 4 % 561,600

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 17,935 24,000 36,000 -33.33 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 972,591 1,068,780 1,171,000 2,440,260
รวมงบบุคลากร 972,591 1,068,780 1,171,000 2,440,260
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

124,500 132,450 150,000 0 % 150,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 0 % 10,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 20,000 0 % 20,000

รวมค่าตอบแทน 134,300 140,450 180,000 180,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 117,700.6 190,000 5.26 % 200,000

เพื่อจŠายเป็นคŠาจ้างเĀมาบริการงานบันทึก
ข้อมูล  ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริĀารงาน
ทั่วไป

110,000 120,000 0 0 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 33,470 55,290 60,000 -16.67 % 50,000

คŠาใช้จŠายสĞาĀรับเดินทางไปราชการ 13,980 21,638 40,000 0 % 40,000

โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 679,200 0 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ บริĀาร
งานคลัง

0 0 0 100 % 40,000

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริĀาร
งานคลัง

10,000 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 29,614 19,655.14 50,000 0 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 876,264 334,283.74 340,000 380,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 33,803 42,502 100,000 -40 % 60,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 19,200 212.5 % 60,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 0 100 % 70,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 7,029 2,100 20,000 -100 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 78,300 34,265 30,000 100 % 60,000

รวมค่าวัสดุ 119,132 78,867 169,200 250,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณีย์ 0 0 50,000 0 % 50,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 50,000 50,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,129,696 553,600.74 739,200 860,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

คŠาจัดซื้อเก้าอี้สĞานักงาน 7,500 0 0 0 % 0

จัดซื้อเก้าอี้สĞานักงาน 0 0 0 100 % 10,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

คŠาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 23,000 0 0 % 0

คŠาจัดซื้อเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 0 0 15,000 0 % 15,000

คŠาจัดซื้อเครื่องสĞารองไฟ 0 7,500 0 0 % 0

คŠาจัดซื้อเครื่องอŠานบัตรอเนกประสงค์  
(Smart Card Reader)

0 700 0 0 % 0

จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 0 0 0 100 % 22,000

จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 23,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 7,500 31,200 15,000 70,000
รวมงบลงทุน 7,500 31,200 15,000 70,000

รวมงานบริหารงานคลัง 2,109,787 1,653,580.74 1,925,200 3,370,260
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 122,600 51.22 % 185,400

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 122,600 185,400
รวมงบบุคลากร 0 0 122,600 185,400

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 5,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 3,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 8,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 13,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 122,600 198,400
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 7,830,805.64 8,199,549.01 10,681,840 13,389,560
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 83,000 69.66 % 140,820

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 83,000 140,820
รวมงบบุคลากร 0 0 83,000 140,820

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการป้องกันลดอุบัติเĀตุทางถนนใĀ้แกŠ
ประชาชน

0 25,300 30,000 -33.33 % 20,000

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติองค์การบริĀารสŠวนตĞาบลเกษตร
สุวรรณ

35,900 0 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจĞาองค์การบริĀารสŠวน
ตĞาบล

0 0 0 100 % 60,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันฝ่ายพลเรือน(อปพร.)

0 0 20,000 0 % 20,000

โครงการรณรงค์สร้างจิตสĞานึกเพื่อป้องกัน
อุบัติเĀตุใĀ้แกŠประชาชน

9,800 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 45,700 25,300 50,000 100,000
รวมงบดĞาเนินงาน 45,700 25,300 50,000 100,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

จัดซื้อรถบรรทุกน้Ğา 0 2,442,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด ชนิด
เครือขŠาย พร้อมติดตั้ง

0 0 110,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์สนาม

จัดซื้อเต้นท์สนาม 0 0 140,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 2,442,000 250,000 0
รวมงบลงทุน 0 2,442,000 250,000 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการขอรับเงินอุดĀนุนเพื่อเพิ่ม 
ศักยภาพในการป้องกันและแก้ไข ปัญĀายา
เสพติด ของศูนย์อĞานวยการ ป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด จังĀวัดชลบุรี (ศอ.ปส
.จ.ชบ.)

0 20,000 20,000 0 % 20,000

โครงการขอรับเงินอุดĀนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพ
ในการป้องกันและแก้ไขปัญĀายาเสพติด
ของศูนย์อĞานวยการป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดจังĀวัดชลบุรี (ศอ.สป.จ.ชบ.)

20,000 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 20,000 20,000 20,000 20,000
รวมงบเงินอุดหนุน 20,000 20,000 20,000 20,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 65,700 2,487,300 403,000 260,820
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการป้องกันสาธารณภัยซึ่งเกิด จาก
อัคคีภัยใĀ้แกŠประชาชน

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการป้องกันสาธารณภัยซึ่งเกิดจาก
อัคคีภัยใĀ้แกŠประชาชน

0 0 0 100 % 20,000

โครงการสŠงเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกับ
สาธารณภัยและการป้องกันภัยใĀ้แกŠ
ประชาชน

0 0 0 100 % 20,000

โครงการสŠงเสริมความรู้เกี่ยวกับ สาธารณ
ภัยและการป้องกันภัยใĀ้แกŠ ประชาชน

0 0 35,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 45,000 40,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 45,000 40,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 0 0 45,000 40,000
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 65,700 2,487,300 448,000 300,820
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 494,820 529,800 179,400 246.25 % 621,180

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 42,000 0 100 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 249,480 262,560 275,000 3.51 % 284,640

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 786,300 834,360 454,400 947,820
รวมงบบุคลากร 786,300 834,360 454,400 947,820

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 30,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 2,000 0 % 2,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 32,000 22,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

ค่าใช้สอย
รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 5,815 30,900 230,000 -34.78 % 150,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 6,400 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมสัมมนาบุคลากร
ทางการศึกษา

0 41,400 50,000 0 % 50,000

คŠาใช้จŠายสĞาĀรับเดินทางไปราชการ 2,800 5,760 30,000 66.67 % 50,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 30,000

โครงการนĞาเยาวชนไปสูŠการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม

0 0 0 100 % 20,000

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการ บริĀาร
สถานศึกษา

0 406,500 406,500 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา

476,780 0 0 0 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา

0 0 0 100 % 406,500

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 13,371 22,700 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 505,166 507,260 726,500 706,500
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 9,998 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 9,936 19,982 1,282,000 9.2 % 1,400,000

คŠาอาĀารเสริม (นม) 1,291,881.02 1,311,519.2 0 0 % 0

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 2,000 0 % 2,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 1,321,815.02 1,331,501.2 1,304,000 1,422,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 0 0 54,000 122.22 % 120,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 0 0 1,000 0 % 1,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 55,000 121,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,826,981.02 1,838,761.2 2,117,500 2,271,500

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

คŠาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 46,200 0 0 0 % 0

คŠาจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 9,000 0 0 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ 0 37,000 0 0 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

คŠาจัดซื้อเครื่องลĞาโพงพร้อมขยายเสียงแบบ
เคลื่อนที่

12,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

คŠาจัดซื้อเก็บข้อมูล  External 2,500 0 0 0 % 0

คŠาจัดซื้อคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 69,000

คŠาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 22,000 0 0 0 % 0

คŠาจัดซื้อเครืุ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 4,300 4,300 0 0 % 0

คŠาจัดซื้อเครื่องสĞารองไฟฟ้า 7,500 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 103,500 41,300 0 69,000
รวมงบลงทุน 103,500 41,300 0 69,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

อุดĀนุงบประมาณอาĀารกลางวัน 0 2,439,000 2,610,000 -100 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านขุนชĞานาญ 0 0 0 100 % 50,000

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านขุนชĞานาญ 50,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านขุนชĞานาญ 0 50,000 50,000 -100 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านคลองโค 0 50,000 108,000 -100 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านคลองโค 50,000 0 0 0 % 0
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อุดĀนุนโรงเรียนบ้านคลองโค 0 0 0 100 % 50,000

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านคลองปริง 0 0 0 100 % 120,000

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านคลองปริง 0 50,000 50,000 -100 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านคลองปริง 50,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านธรรมรัตน์ 50,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านธรรมรัตน์ 0 50,000 50,000 -100 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านธรรมรัตน์ 0 0 0 100 % 50,000

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านวังมะเดื่อ 0 0 0 100 % 50,000

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านวังมะเดื่อ 50,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านวังมะเดื่อ 0 50,000 50,000 -100 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านอŠางกระพงศ์ 0 0 0 100 % 50,000

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านอŠางกระพงศ์ 50,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนโรงเรียนบ้านอŠางกระพงศ์ 0 50,000 50,000 -100 % 0

อุดĀนุนอาĀารกลางวัน 1,912,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนอาĀารกลางวันใĀ้กับโรงเรียนใน
เขตตĞาบล

0 0 0 100 % 2,850,000

รวมเงินอุดหนุน 2,212,000 2,739,000 2,968,000 3,220,000
รวมงบเงินอุดหนุน 2,212,000 2,739,000 2,968,000 3,220,000
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รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 4,928,781.02 5,453,421.2 5,539,900 6,508,320
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 335,160 3.6 % 347,220

เงินวิทยฐานะ 0 0 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 396,360 400,460 431,400 4.59 % 451,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 396,360 400,460 808,560 840,420
รวมงบบุคลากร 396,360 400,460 808,560 840,420

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 20,000 0 % 20,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 20,000 20,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 120,000
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมสัมมนาบุคลากร
ทางการศึกษา

11,500 0 0 0 % 0

โครงการคาราวานเสริมสร้างเด็ก 0 0 5,000 -100 % 0

โครงการคาราวานเสริมสร้างเด็กเล็ก 0 0 0 100 % 15,000

โครงการจัดสภาพแวดล้อมภายในและภาย
นอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

0 0 0 100 % 60,000

โครงการทัศนศึกษาแĀลŠงเรียนรู้นอกสถาน
ที่

0 0 0 100 % 30,000

โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง 0 0 0 100 % 6,000

โครงการป้องกันอัคคีภัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก

0 0 0 100 % 3,000

โครงการวันเด็กแĀŠงชาติ 0 0 0 100 % 10,000

โครงการสŠงเสริมคุณธรรม จริยธรรม Āนู
น้อย 

1,968 0 0 0 % 0

โครงการสŠงเสริมคุณธรรมจริยธรรมĀนูน้อย 0 0 0 100 % 5,000

โครงการสŠงเสริมพัฒนาการการเรียนรู้ เด็ก
ปฐมวัย

0 0 6,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมพัฒนาการการเรียนรู้เด็ก
ปฐมวัย

1,950 0 0 0 % 0
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โครงการสŠงเสริมพัฒนาการเรียนรู้เด็ก
ปฐมวัย

0 0 0 100 % 30,000

โครงการสร้างวัฒนธรรมในการสวมĀมวก
นิรภัยและเด็กติดรถ

0 0 0 100 % 2,000

รวมค่าใช้สอย 15,418 0 11,000 281,000
ค่าวัสดุ

วัสดุการศึกษา 20,000 0 30,000 0 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 20,000 0 30,000 30,000
รวมงบดĞาเนินงาน 35,418 0 61,000 331,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

จัดซื้อแอร์สĞานักงาน (สĞาĀรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก)

0 0 76,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 76,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 76,000 0

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 431,778 400,460 945,560 1,171,420
รวมแผนงานการศึกษา 5,360,559.02 5,853,881.2 6,485,460 7,679,740
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 352,740 379,320 245,300 280.76 % 934,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 921,600 871,260 946,000 -1.44 % 932,400

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 84,000 77,500 84,000 0 % 84,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,358,340 1,328,080 1,317,300 1,992,400
รวมงบบุคลากร 1,358,340 1,328,080 1,317,300 1,992,400

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 120,000 0 % 120,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 125,000 125,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 80,000 90,000 -88.89 % 10,000

คŠากĞาจัดสิ่งปฏิกูล 329,800 351,600 600,000 0 % 600,000
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คŠาจ้างเĀมาเจ้าĀน้าที่บันทึกข้อมูล 0 0 0 100 % 144,000

คŠาจ้างเĀมาสĞารวจข้อมูลสัตว์ 14,649 0 30,000 0 % 30,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 20,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 0 0 0 100 % 20,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายสĞาĀรับเดินทางไปราชการ 0 103,200 110,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 100,000

โครงการทĞาĀมันสุนัขในพื้นที่ตĞาบลเกษตร
สุวรรณ

0 0 0 100 % 100,000

โครงการประชารŠวมใจอนุรักษ์ทรัพยากรใน
ท้องถิ่น 

450 0 0 0 % 0

โครงการรักปลอดภัยอยŠาไว้ใจเอดส์ 20,000 0 0 0 % 0

โครงการรักปลอดภัยอยŠาไว้ใจเอดส์ 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการรักปลอดภัยอยŠาไว้ใจเอดส์ 0 0 0 100 % 20,000

โครงการสŠงเสริมความรู้การลดปริมาณ การ
ใช้ขยะในครัวเรือน

0 11,300 0 0 % 0

โครงการสŠงเสริมความรู้การลดปริมาณการ
ใช้ขยะในครัวเรือน

9,980 0 0 0 % 0
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โครงการอบรมการป้องกันและควบคุม โรค
มือ เท้า ปาก

0 9,900 10,000 -100 % 0

โครงการอบรมการป้องกันและควบคุมโรค 
มือ เท้า ปาก

9,850 0 0 0 % 0

โครงการอบรมแกนนĞาและการควบคุม 
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในพื้นที่

0 15,250 20,000 -100 % 0

โครงการอบรมแกนนĞาและการควบคุม
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

0 0 0 100 % 20,000

โครงการอบรมแกนนĞาและการควบคุม
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในพื้นที่

16,000 0 0 0 % 0

โครงการอบรมป้องกันและควบคุมโรค มือ 
เท้า ปาก

0 0 0 100 % 20,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 2,656 4,280 70,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 403,385 575,530 960,000 1,084,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 19,998 9,481 20,000 0 % 20,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 220,000 36.36 % 300,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 211,300 396,033.9 430,000 0 % 430,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 11,550 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 0 18,200 30,000 0 % 30,000
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วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุอื่น 0 50,000 0 100 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 242,848 473,714.9 730,000 910,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณีย์ 0 0 2,000 0 % 2,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 0 0 2,000 2,000
รวมงบดĞาเนินงาน 646,233 1,049,244.9 1,817,000 2,121,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

คŠาจัดซื้อรถยนต์สŠวนกลาง 0 0 854,000 -100 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

คŠาจัดซื้อเครื่องซักผ้า 0 0 0 100 % 18,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

คŠาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 23,000

คŠาจัดซื้อเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 15,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 854,000 56,000
รวมงบลงทุน 0 0 854,000 56,000
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรการกุศล

โครงการบริĀารจัดการเพื่อการสงเคราะĀ์
สัตว์และการจัดสวัสดิการภาพสัตว์ในการ
แก้ไขปัญĀาสุนัขจรจัดและสัตว์จรจัดใน
จังĀวัดชลบุรี

0 0 0 100 % 30,000

โครงการบริĀารจัดการเพื่อการสงเคราะĀ์
สัตว์และการจัดสวัสดิภาพสัตว์ในการแก้ไข
ปัญĀาสุนัขจรจัดและสัตว์จรจัดในจังĀวัด
ชลบุรี

0 0 30,000 -100 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 0 0 140,000 -100 % 0

โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุขใน
พื้นที่

0 0 0 100 % 140,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 170,000 170,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 170,000 170,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 2,004,573 2,377,324.9 4,158,300 4,339,400
รวมแผนงานสาธารณสุข 2,004,573 2,377,324.9 4,158,300 4,339,400
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แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการอบรมการพัฒนาชีวิตตามĀลักปรัญ
ชาเศรษฐกิจพอเพียง

0 15,000 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 15,000 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 15,000 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 0 15,000 0 0
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 229,940 -100 % 0

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 267,600 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 497,540 0
รวมงบบุคลากร 0 0 497,540 0

งบดĞาเนินงาน
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ค่าใช้สอย
รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการชŠวยเĀลือประชาชนตามอĞานาจ
Āน้าที่ในระดับพื้นที่

0 0 0 100 % 100,000

โครงการแบŠงปันรอยยิ้มผู้สูงอายุ 9,400 0 0 0 % 0

โครงการเยี่ยมบ้านคนพิการ 0 0 0 100 % 1,000

โครงการเยี่ยมบ้านคนพิการ 450 0 0 0 % 0

โครงการเยี่ยมบ้านคนพิการ 0 0 1,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
แกŠผู้สูงอายุ

0 0 15,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแกŠ
ผู้สูงอายุ

0 0 0 100 % 15,000

โครงการสŠงเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 0 15,000 0 0 % 0

โครงการสŠงเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 25,200 0 0 0 % 0

โครงการสŠงเสริมอาชีพใĀ้แกŠสตรี ตĞาบล
เกษตรสุวรรณ

0 20,000 0 0 % 0

โครงการสŠงเสริมอาชีพใĀ้แกŠสตรีตĞาบล
เกษตรสุวรรณ

25,190 0 0 0 % 0

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสĞาĀรับผู้ 
พิการและผู้ดูแลผู้พิการด้านการฟื้นฟู 
สมรรถภาพใĀ้กับผู้พิการ

0 0 10,000 -100 % 0
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โครงการอบรมใĀ้ความรู้กŠอนเข้าสูŠ วัยผู้สูง
อายุ

0 0 15,000 -100 % 0

โครงการอบรมใĀ้ความรู้กŠอนเข้าสูŠวัยผู้สูง
อายุ

0 0 0 100 % 15,000

โครงการอบรมใĀ้ความรู้สิทธิที่ควรได้รับ
สĞาĀรับคนพิการ

3,000 0 0 0 % 0

โครงการอบรมใĀ้ความรู้สิทธิที่ควรได้รับ
สĞาĀรับผู้พิการ

0 0 0 100 % 10,000

โครงการอบรมใĀ้ความรู้สิทธิที่ควรได้รับ
สĞาĀรับผู้พิการ

0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 63,240 35,000 51,000 141,000
รวมงบดĞาเนินงาน 63,240 35,000 51,000 141,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 63,240 35,000 548,540 141,000
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 63,240 50,000 548,540 141,000

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 674,460 715,740 0 0 % 0

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 42,000 0 0 % 0

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 765,000 786,600 0 0 % 0
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 45,420 40,020 0 0 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,526,880 1,584,360 0 0
รวมงบบุคลากร 1,526,880 1,584,360 0 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 12,750 13,150 0 0 % 0

รวมค่าตอบแทน 12,750 13,150 0 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาจ้างเĀมาปักเสา พาดสาย คŠาติดตั้งĀม้อ
แปลง คŠาจ้างเดินสาย คŠาธรรมเนียมเกี่ยว
กับไฟฟ้า

0 60,979.51 0 0 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 4,500 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 15,800 11,700 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 32,703 152,396 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 53,003 225,075.51 0 0
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ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 14,263 15,668 0 0 % 0

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 149,150 139,900 0 0 % 0

วัสดุกŠอสร้าง 0 217,597 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000 19,995 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 183,413 393,160 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 249,166 631,385.51 0 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

คŠาจัดซื้อเก้าอี้สĞานักงาน 2,500 0 0 0 % 0

คŠาจัดซื้อโต๊ะทĞางาน 6,900 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

คŠาจัดซื้อเครื่องอŠานบัตร
อเนกประสงค์(Smart card Reader)

700 0 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึก (Inkjet 
Printer)
สĞาĀรับกระดาษขนาด A3

6,300 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 16,400 0 0 0
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

คŠาบĞารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิุ่งกŠอ
สร้าง

258,400 0 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 258,400 0 0 0
รวมงบลงทุน 274,800 0 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 2,050,846 2,215,745.51 0 0
งานไฟฟ้าและประปา

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีต เสริมเĀล็ก 
สายĀนองĀญ้าปล้อง- เขาไม้Āอม (ชŠวง
ที่5)ĀมูŠที่ 2

0 762,690 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายคลองโค  ซอย 6
(ชŠวงที่ 2) ĀมูŠที่ 6

830,000 0 0 0 % 0
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โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายซอยบ้านนายĀอม 
(ชŠวงที่ 4) ĀมูŠที่ 7

450,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายธรรมรัตน์  ซอย 2 ĀมูŠที่ 1

525,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายบ้านĀมอ ซอย 5
(ชŠวงที่ 2) ĀมูŠที่ 7

480,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายอŠางกระพงค์ - Ā้วยโค้ง
(ชŠวงที่ 5) ĀมูŠที่ 3

1,030,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายเขามะกรูด-เนินตะแบก (ชŠวงที่2) ĀมูŠที่ 
3

0 452,800 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายคลองโค ซอย1 ĀมูŠที่ 6

0 1,010,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายซอยบ้านนายวิชัย ĀมูŠที่7

0 486,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายซอยพัฒนา ĀมูŠที่ 7

0 495,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายทองวิเชียร  (ชŠวงที่2)ĀมูŠที่ 1

0 820,000 0 0 % 0
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โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายบĞารุงธรรม (ชŠวงที่2) ĀมูŠที่ 5 

0 723,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายบึงเจริญ - เจริญโชคดีซอย 4 (ชŠวงที่6) 
ĀมูŠที่ 4

0 733,900 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 3,315,000 5,483,390 0 0
รวมงบลงทุน 3,315,000 5,483,390 0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะบ้าน
ธรรมรัตน์ 
 (กลุŠมวังมะเดื่อ - เขาบง)  ĀมูŠที่ 1   

659,101.09 0 0 0 % 0

โครงการขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้า
สาธารณะบ้านอŠางกระพงค์ (บริเวณซอยลูก
จันทน์,กลุŠมĀ้วยโค้งและเขาชŠองแคบ)ĀมูŠที่3

0 606,251.66 0 0 % 0

เงินอุดĀนุนรัฐวิสาĀกิจ

โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่Ğา ĀมูŠที่ 5 0 0 770,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 659,101.09 606,251.66 770,000 0
รวมงบเงินอุดหนุน 659,101.09 606,251.66 770,000 0

รวมงานไฟฟ้าและประปา 3,974,101.09 6,089,641.66 770,000 0
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งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการสŠงเสริมการคัดแยกขยะ ใน
โรงเรียน

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมความรู้การลดปริมาณ การ
ใช้ขยะในครัวเรือน

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมความรู้การลดปริมาณการ
ใช้ขยะในครัวเรือน

0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 20,000 50,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 20,000 50,000

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 0 0 20,000 50,000
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งานบĞาบัดนĚĞาเสีย
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการอบรมใĀ้ความรู้การจัดการน้Ğาเสีย
ชุมชน

0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 20,000

รวมงานบĞาบัดนĚĞาเสีย 0 0 0 20,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 6,024,947.09 8,305,387.17 790,000 70,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 249,360

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 279,600

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 528,960
รวมงบบุคลากร 0 0 0 528,960
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งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการสŠงเสริมอาชีพใĀ้แกŠประชาชนใน
ตĞาบลเกษตรสุวรรณ

19,450 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 19,450 0 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 19,450 0 0 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 19,450 0 0 528,960
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการคŠายเยาวชนสานสัมพันธ์ รŠวม
ฝ่าฟันยาเสพติด

0 0 30,000 -100 % 0

โครงการคŠายเยาวชนสานสัมพันธ์รŠวมฝ่าฝัน
ยาเสพติด

0 0 0 100 % 30,000

โครงการเด็กและเยาวชนตĞาบล เกษตร
สุวรรณ �รŠวมใจทĞาดี� เพิ่มพื้นที่ สร้างสรรค์

0 0 5,000 -100 % 0
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โครงการเด็กและเยาวชนตĞาบลเกษตร
สุวรรณ�รŠวมใจทĞาดี� เพิ่มพื้นที่สร้างสรรค์
สĞาĀรับเด็กและเยาวชน

0 0 0 100 % 10,000

โครงการเด็กและเยาวชนอาสา ทĞาความดี
เพื่อสังคม

0 0 3,000 -100 % 0

โครงการเด็กและเยาวชนอาสาเพื่อทĞาความ
ดี

0 0 0 100 % 3,000

โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์เด็กไทย 
ĀŠางไกลยาเสพติด

0 0 8,000 -100 % 0

โครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์เด็กไทยĀŠาง
ไกลยาเสพติด

0 0 0 100 % 5,000

โครงการสŠงเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 0 0 0 100 % 30,000

โครงการสŠงเสริมอาชีพผู้สูงอายุ 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมอาชีพใĀ้แกŠประชาชนใน
ตĞาบลเกษตรสุวรรณ

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมอาชีพใĀ้แกŠสตรี ตĞาบล
เกษตรสุวรรณ 

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมอาชีพใĀ้แกŠสตรีตĞาบล
เกษตรสุวรรณ

0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 116,000 108,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 116,000 108,000

งบเงินอุดหนุน
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เงินอุดหนุน
เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการอบรมการพัฒนาชีวิตตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

0 0 0 100 % 20,000

โครงการอบรมการพัฒนาชีวิตตามĀลักปรัญ
ชาเศรษฐกิจพอเพียง

0 0 15,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 15,000 20,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 15,000 20,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 0 0 131,000 128,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 19,450 0 131,000 656,960

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการวันสĞาคัญ 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 5,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 5,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ

0 0 0 5,000
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งานกีฬาและนันทนาการ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการแขŠงขันกีāาเชื่อมสัมพันธ์ตĞาบล
เกษตรสุวรรณ

0 0 0 100 % 120,000

โครงการแขŠงขันกีāาเยาวชนประชาชน
เกษตรสุวรรณตŠอต้านยาเสพติด

0 0 0 100 % 150,000

โครงการแขŠงขันกีāาเยาวชนประชาชน
เกษตรสุวรรณต้านยาเสพติด

0 0 4,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมสุขภาพประชาชน(แขŠงขัน
กีāา)ผู้บริĀาร ผู้นĞาท้องที่ ผู้นĞาท้องถิ่น

0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 0 0 34,000 270,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 34,000 270,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 0 34,000 270,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

วันที่พิมพ์ : 12/9/2565  11:31 Āน้า : 45/58



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดงานประเพณีวิ่งควาย ประจĞา
ตĞาบลเกษตรสุวรรณ

0 59,300 0 0 % 0

โครงการจัดงานประเพณีวิ่งควายประจĞา
ตĞาบลเกษตรสุวรรณ

84,899 0 0 0 % 0

โครงการถักทอร้อยรักษ์สานกŠอคŠานิยมวิถี
ความเป็นไทย

0 0 5,000 -100 % 0

โครงการถักทอร้อยรักษ์สานกŠอคŠานิยมวิถี
ชีวิตและความเป็นไทย

3,775 0 0 0 % 0

โครงการถักทอร้อยสานกŠอรักษ์คŠานิยมวิถี
ชีวิตและความเป็นไทย

0 0 0 100 % 10,000

โครงการประเพณีวิ่งควายประจĞาตĞาบล
เกษตรสุวรรณ

0 0 0 100 % 100,000

โครงการสืบสานงานประเพณีลอย กระทง
ประจĞาตĞาบลเกษตรสุวรรณ

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง
ประจĞาตĞาบลเกษตรสุวรรณ

0 0 0 100 % 20,000

โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง
ประจĞาตĞาบลเกษตรสุวรรณ

1,222 0 0 0 % 0
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โครงการสืบสานงานประเพณีแĀŠเทียน 
พรรษา

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการสืบสานงานประเพณีแĀŠเทียนเข้า
พรรษา

0 0 0 100 % 30,000

โครงการสืบสานจัดงานวัฒนธรรม ประเพณี
วันสงกรานต์

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการสืบสานวันสĞาคัญ   และ อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีไทย

0 0 5,000 -100 % 0

โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้อง
ถิ่น

0 0 0 100 % 15,000

โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น

0 0 15,000 -100 % 0

โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมประเพณี
สงกรานต์ประจĞาตĞาบลเกษตรสุวรรณ

0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 89,896 59,300 55,000 195,000
รวมงบดĞาเนินงาน 89,896 59,300 55,000 195,000
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ และงาน
นมัสการพระพุทธสิĀิงค์ ประจĞาจังĀวัด
ชลบุรีของอĞาเภอ บŠอทอง (อุดĀนุนอĞาเภอ
บŠอทอง)

0 0 160,000 -100 % 0

โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และงาน
นมัสการ
พระพุทธสิĀิงค์ประจĞาจังĀวัดชลบุรีของ
อĞาเภอบŠอทอง 

160,000 0 0 0 % 0

โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และงาน
นมัสการพระพุทธสิĀิงค์ ประจĞาปีจังĀวัด
ชลบุรีของอĞาเภอบŠอทอง

0 0 0 100 % 160,000

รวมเงินอุดหนุน 160,000 0 160,000 160,000
รวมงบเงินอุดหนุน 160,000 0 160,000 160,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 249,896 59,300 215,000 355,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 249,896 59,300 249,000 630,000
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 740,400 5.96 % 784,500

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 42,000 0 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 208,000 4.25 % 216,840

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 990,400 1,043,340
รวมงบบุคลากร 0 0 990,400 1,043,340

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 5,000 0 % 5,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 45,000 -44.44 % 25,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 50,000 30,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 60,000 -100 % 0

-คŠาจ้างเĀมาบริการบุคคลภายนอก 0 0 180,000 66.67 % 300,000
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คŠาจ้างเĀมาปักเสา พาดสายคŠาติดตั้งĀม้อ
แปลง คŠาจ้างเดินสาย คŠาธรรมเนียมเกี่ยว
กับไฟฟ้า

0 0 20,000 650 % 150,000

คŠาวางทŠอประปา คŠาติดตั้งมาตรตรวจน้ĞาคŠา
จ้างเĀมาเดินทŠอ คŠาปรับปรุงระบบประปา
ภายนอกสถานที่ราชการ

0 0 10,000 900 % 100,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 30,000 0 % 30,000

คŠาใช้จŠายในการฝึกอบรมและสัมมนา 0 0 40,000 0 % 40,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 20,000 900 % 200,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 360,000 820,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 0 0 30,000 -16.67 % 25,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 340,000 47.06 % 500,000

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 1,130,000 -73.45 % 300,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 60,000 -16.67 % 50,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 50,000 0 % 50,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 30,000 33.33 % 40,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 1,650,000 975,000
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รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 2,060,000 1,825,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เก้าอี้สĞานักงาน 0 0 0 100 % 15,000

ตู้บานเลื่อนกระจก 0 0 0 100 % 12,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 15,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 0 42,000
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K)

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠาK) 0 0 220,000 -9.09 % 200,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 220,000 200,000
รวมงบลงทุน 0 0 220,000 242,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 3,270,400 3,110,340
งานก่อสร้าง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 46,000 818.39 % 422,460

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 603,000 6.71 % 643,440
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 47,000 -48.94 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 696,000 1,089,900
รวมงบบุคลากร 0 0 696,000 1,089,900

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาตŠอเติมĀรือดัดแปลงอาคาร Āรือสิ่งปลูกสร้าง
ตŠาง ๆ

โครงการตŠอเติมโรงจอดรถองค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบลเกษตรสุวรรณ ĀมูŠที่ 4

0 0 349,700 -100 % 0

โครงการปรับปรุงอาคารองค์การบริĀาร
สŠวนจังĀวัดชลบุรีขององค์การบริĀารสŠวน
ตĞาบลเกษตรสุวรรณ

0 0 1,455,800 -100 % 0

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
ทางĀลวงท้องถิ่น  สายคลองปริง - คลองโค 
(ชบ.ถ.43 - 044)  ĀมูŠที่ 5

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
ทางĀลวงท้องถิ่น  สายบĞารุงธรรม (ชบ.ถ.43 
- 030)  (ชŠวงที่ 3)  ĀมูŠที่ 5

0 0 0 100 % 437,300
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โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายขุนชĞานาญ ซอย 3/1  ĀมูŠที่ 2

0 0 0 100 % 435,200

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายเขาพริก - ทŠาตะเกียบ ซอย 1 (ชŠวงที่ 4) 
ĀมูŠที่ 6

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายซอยลุงเชย (ชŠวงที่ 2)  ĀมูŠที่ 1

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายทองวิเชียร (ชŠวงที่ 3) ĀมูŠที่ 1

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายบ้านใĀมŠ (ชŠวงที่ 3)  ĀมูŠที่ 2

0 0 0 100 % 166,800

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายบึงเจริญ - แขวงทาง Āลวงชนบท ĀมูŠที่ 
4

0 0 0 100 % 435,200

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายบึงเจริญ - ฝายคลองธาร ĀมูŠที่ 4

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายบึงเจริญ ซอย 1/1 ĀมูŠที่ 4

0 0 0 100 % 435,200

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายบึงเจริญ ซอย 3/1 ĀมูŠที่ 4

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายĀนองĀิน 3 ĀมูŠที่ 3

0 0 0 100 % 435,200
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โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายอŠางกระพงศ์ ซอย 1 ĀมูŠที่ 3

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายอŠางไทร ซอย 1  (ชŠวงที่ 2)  ĀมูŠที่ 7

0 0 0 100 % 435,200

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ทางĀลวงท้องถิ่น สายเขาบง - วังมะเดื่อ 
(ชบ.ถ.43 - 041) ĀมูŠที่ 1

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายเขามะกรูด - Āนองประโยชน์ (ชบ.ถ
.43- 034) ĀมูŠที่ 3

0 0 960,500 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายคลองมะเดื่อ - มงคลศิลป์ ĀมูŠที่ 1

0 0 0 100 % 467,600

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
ทางĀลวงท้องถิ่นสายคลองปริง ซอยกลาง 
5 (ชบ.ถ.43-037) ĀมูŠที่ 5 ต.เกษตรสุวรรณ 
อ.บŠอทอง จ.ชลบุรี

0 0 0 100 % 467,600

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
ทางĀลวงท้องถิ่นสายลิ้มเจริญ - Āลุม
มะมŠวง (ขุนชĞานาญ 2/1) (ชบ.ถ.43 - 019) 
(ชŠวงที่ 2) ĀมูŠที่ 2

0 0 0 100 % 437,300

วันที่พิมพ์ : 12/9/2565  11:31 Āน้า : 54/58



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
ทางĀลวงท้องถิ่นสายĀนองĀญ้าปล้อง - 
คลองปริง(ชบ.ถ.43 - 043)  (ชŠวงที่ 2)  ĀมูŠ
ที่ 2, 5

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สาย บึงเจริญ- เจริญโชคดี ซอย 4(ชบ.ถ
.43- 021) (ชŠวงที่7) ĀมูŠที่ 4

0 0 902,100 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายขุนชĞานาญ - เจริญโชคดี ซอย 1 ĀมูŠที่ 
2

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายคลองโค ซอย 1 (ชบ.ถ.43-038) (ชŠวงที่ 
3) ĀมูŠที่ 6

0 0 0 100 % 986,400

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายคลองโค ซอย1(ชบ.ถ. 43-038)(ชŠวง
ที่2)ĀมูŠที่ 6

0 0 960,500 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายซอยบ้านนายวิชัย (ชŠวงที่2)ĀมูŠที่7

0 0 880,400 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายซอยสวนยาง ĀมูŠที่ 7

0 0 0 100 % 437,300

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายธรรมรัตน์ ซอย 2 (ซบ.ถ.43-046 )
 ( ชŠวงที่ 2) ĀมูŠที่ 1

0 0 990,500 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายลิ้มเจริญ - ĀลุมมะมŠวง(ขุน
ชĞานาญ2/1)ĀมูŠที่ 2

0 0 918,800 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก
สายĀนองĀัวĀมู-Āนองกลางเนิน ĀมูŠที่ 3

0 0 0 100 % 986,400

โครงการกŠอสร้างทŠอระบายน้Ğาคอนกรีต
เสริมเĀล็ก (มอก.ชั้น 3) ถนนสายĀนองปรือ 
- ĀลุมมะมŠวง  ĀมูŠที่ 2

0 0 0 100 % 190,500

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 7,418,300 11,126,200
รวมงบลงทุน 0 0 7,418,300 11,126,200

รวมงานก่อสร้าง 0 0 8,114,300 12,216,100
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 11,384,700 15,326,440
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการฝึกอบรมการทĞาปุ๋ยชีวภาพ ปุ๋ย
อินทรีย์ เพื่อใช้ในการเกษตร

19,050 0 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมการทĞาปุ๋ยชีวภาพ ปุ๋ย
อินทรีย์เพื่อใช้ในการเกษตร

0 19,550 20,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมทĞาปุ๋ยชีวภาพ ปุ๋ยอินทรีย์
เพื่อใช้ในการเกษตร

0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 19,050 19,550 20,000 30,000
รวมงบดĞาเนินงาน 19,050 19,550 20,000 30,000

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 19,050 19,550 20,000 30,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ยอดต่าง (%) ปี 2566

งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการคืนรอยยิ้มสูŠสายน้Ğา แมŠน้ĞาลĞาคลอง
สะอาดปลอดมลพิษ

0 0 0 100 % 20,000

โครงการประชารŠวมใจอนุรักษ์ ทรัพยากร
ในท้องถิ่น

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการประชารŠวมใจอนุรักษ์ทรัพยากรใน
ท้องถิ่น

0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 20,000 50,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 20,000 50,000

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 0 20,000 50,000
รวมแผนงานการเกษตร 19,050 19,550 40,000 80,000

รวมทุกแผนงาน 31,338,949.78 39,006,182.12 47,000,000 55,000,000

วันที่พิมพ์ : 12/9/2565  11:31 Āน้า : 58/58
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ 

อําเภอบอทอง   จังหวัดชลบุรี 

        

                 
ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 55,000,000 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 12,386,080 บาท 

  งบกลาง รวม 12,386,080 บาท 

   งบกลาง รวม 12,386,080 บาท 

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 175,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงาน

จางกรณีนายจางในอัตรารอยละ 5 ของคาจางท่ี อบต.

จะตองจาย เพ่ืออุดหนุนเงินคาเบี้ยประกันสังคมของ

พนักงานจาง   

- เปนไปตามตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้   

1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533   

2)  หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด  ท่ี มท 0809.5/ว 9  ลงวันท่ี  22  มกราคม 2557  

เรื่อง การจายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง 

3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด

ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง 

ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไป

เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 3) 

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการ

จายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  พ.ศ.2561 

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท. 0816.2/

ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562  เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและการจายเงินของ

สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2561 
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เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

 

จํานวน 

 

10,000 

 

บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของ

พนักงานจาง ท่ี อบต. จะตองจายในอัตรารอยละ 0.2   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561  

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4172 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2561  

เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน 

 

      

   เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 8,447,400 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุ   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 7) พ.ศ. 2562 

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

3) พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงิน

สงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548    

5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการ

จายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2552 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) 2562 

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 5360 ลงวันท่ี 27 ธันวาคม 2562 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ

และเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน   
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เบี้ยยังชีพความพิการ 

 

จํานวน 

 

1,766,400 

 

บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกคนพิการ   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 7) พ.ศ. 2562 

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงิน

สงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548    

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการ

จายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2553 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 

5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 5360 ลง

วันท่ี 27 ธันวาคม 2562 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติใน

การจายเบี้ยยังชีพผูสูงอายุและเงินเบี้ยความพิการใหคน

พิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 5360 ลงวันท่ี 27 ธันวาคม 2562 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการจายเบี้ยยั้งชีพผูสูงอายุ

และเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน   
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เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 78,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกผูปวยเอดส   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 7) พ.ศ. 2562 

2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงิน

สงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

      

   เงินสํารองจาย จํานวน 1,009,280 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัย

เกิดข้ึน หรือกรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณ

ภัย หรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือ

บรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวมได

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 ขอ 19 และ

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0313.4/

ว 667 ลงวันท่ี 12 มีนาคม2545 หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4072  

ลงวันท่ี 15 กรกฎาคม 2559 หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215  

ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2559 
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รายจายตามขอผูกพัน 

    
เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน 

(ก.บ.ท.) 

จํานวน 700,000 บาท 

      

  -  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.)  เพ่ือเปนหลักประกันใน

การจายสิทธิประโยชนขาราชการสวนทองถ่ินท่ีพนหรือออก

จากราชการและมีสิทธิไดรับเงินบําเหน็จบํานาญ โดย

คํานวณจากประมาณการรายรับตามขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ ทุกหมวด ทุกประเภท โดยไม

ตองนํารายรับประเภทพันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูทิศใหและ

เงินอุดหนุนมารวมคํานวณ องคการบริหารสวนตําบลให

จายในอัตรารอยละ 2 การคํานวณสงเงินสมทบกองทุน

บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน ถามีเศษของบาทให

ปดท้ิง   

- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน  พ.ศ. 2500 

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถ่ิน  พ.ศ. 2546   

3) หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 31  ลงวันท่ี 21 ตุลาคม 2563 

เรื่อง ซักซอมแนวทางการสงเงินสมทบกองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2564 
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สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพประจําตําบล จํานวน 200,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพ

ในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการตั้งงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 และประกาศคณะกรรมการ

หลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑ

เพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงานและ

บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน

หรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 ในอัตราไมนอยกวารอยละ 50  
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แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 งานบริหารท่ัวไป รวม 9,635,500 บาท 

  งบบุคลากร รวม 4,263,600 บาท 

   เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 1,511,640 บาท 

   เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 532,080 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาเงินเดือนนายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการ

บริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทน 

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 

ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธารสภาองคการบริหารสวน

ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการบริหาร

สวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557  

โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. เงินเดือนนายกองคการบริหารสวนตําบล 

2. เงินเดือนรองนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 2 อัตรา  

      

   คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบล และ

รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน

คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธารสภาองคการบริหาร

สวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการ

บริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล  

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1. คาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบล  

2. คาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายกองคการบริหาร 

สวนตําบล จํานวน 2 อัตรา 
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คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 45,600 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล และรองนายก

องคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน

คาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล รองประธารสภาองคการบริหาร

สวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการ

บริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล  

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1. คาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล  

2. คาตอบแทนรองนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 2 อัตรา  

      

   
คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวน

ตําบล 
จํานวน 90,720 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล  

รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  

รองประธารสภาองคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการ

บริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1. เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 1 อัตรา  
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คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

จํานวน 797,640 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตําบล  

รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  

รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวน

ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการ

บริหารสวนตําบล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1. คาตอบแทนประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล  

2. คาตอบแทนรองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 

3. คาตอบแทนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  

จํานวน  5 อัตรา  

4. คาตอบแทนเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล  
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เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,751,960 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 2,259,960 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและปรับปรุงเงินเดือนใหแกขาราชการ  

พนักงานสวนตําบล สํานักปลัด จํานวน 6 อัตรา ดังนี้ 

(1) ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1  ตําแหนง 

(2) รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1  ตําแหนง  

(3) หัวหนาสํานักปลัด  จํานวน  1  ตําแหนง 

(4) นักทรัพยากรบุคคล  จํานวน  1  ตําแหนง 

(5) นิติกร  จํานวน  1  ตําแหนง 

(6) เจาพนักงานธุรการ  จํานวน  1  ตําแหนง 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138  

ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293  

ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559  
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 84,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานสวนทองถ่ินท่ีมีสิทธิไดรับ 

ตามกฎหมายกําหนด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติพระราชกฤษฎีกาประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542  

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  

3) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการใหขาราชการ

หรือพนักงานสวนทองถ่ินไดรับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน  

ลงวันท่ี 22 เมษายน 2547 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 28 ลงวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติ

เก่ียวกับการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกําหนดให

ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน ระดับ 8 ข้ึนไป   

ไดรับเงินเดือนคาตอบแทนเปนรายเดือนเทากับอัตราเงินประจําตําแหนง)   

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  

ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวน

ทองถ่ิน ลูกจางและพนักงานจาง ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับ 

เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับท่ี 2) 
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เงินประจําตําแหนง จํานวน 168,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงพนักงานสวน

ทองถ่ิน 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน  ดังนี้   

(1) ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1  ตําแหนง 

(2) รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1  ตําแหนง  

(3) หัวหนาสํานักปลัด  จํานวน  1  ตําแหนง 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติพระราชกฤษฎีกาประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2538  และท่ีแกไข

ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2544 

4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

5) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือจาก

เงินเดือนขาราชการและลูกจางประจําสวนราชการ (ฉบับท่ี 4)  พ.ศ. 2553 

ประกาศลงวันท่ี 3 ธันวาคม 2553 

6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง 

กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) 

7)ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตรา

เงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 6)  

ลงวันท่ี 7 มีนาคม 2559 
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 216,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไป จํานวน 12 เดือน 

- จํานวนอัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตรากําลังสามป (ปงบประมาณ 2564 - 

2566) และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน) 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติพระราชกฤษฎีกาประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป

เก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับท่ี 4) ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558 

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36  

ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.

อบต. เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจาง  

      

   เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 24,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจางตามภารกิจและ

พนักงานจางท่ัวไปจํานวน 12 เดือน 

– เปนไปตามพระราชบัญญัติพระราชกฤษฎีกาประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน

ลักษณะเดียวกันพ.ศ. 2535 

3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  

ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กําหนด

มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถ่ินลูกจางและ

พนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพ

ชั่วคราว (ฉบับท่ี 2)  
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งบดําเนินงาน รวม 4,608,400 บาท 

   คาตอบแทน รวม 795,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 700,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงาน 

สวนตําบล และพนักงานจาง    

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือ ดังนี้  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืน

เปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินให

เปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี 0808.2/ว 859 ลงวันท่ี 29 

พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

การกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล

ประจําปแกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/

ว 380 ลงวันท่ี 26 กุมภาพันธ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.

อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการ

กําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัล

ประจําปสําหรับพนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจาง และพนักงานจางขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2558 

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.3/ว 27  

ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับหลักเกณฑ 

เง่ือนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ

เปนเงินรางวัลประจําป 
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คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงาน 

สวนตําบล และพนักงานจางท่ีไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการ

ปกติ หรือ วันหยุดราชการ   

- เปนไปตามระเบียบและหนังสือ  ดังนี้  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 2409  

ลงวันท่ี 17 พฤศจกิายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

จายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2559  

      

   คาเชาบาน จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิท่ีจะไดรับ   

- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้  

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2548  

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 

5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 

2559 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน 

 

      

   

 

 

 

 

 

      



16 
 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิท่ีควร

จะไดรับ   

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 

2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

4) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว 257 ลงวันท่ี 28 

มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและ 

คาเลาเรียน 

5) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0408.5/ว 371 ลงวันท่ี 22 กันยายน 

2560 เรื่อง แนวทางการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร กรณี

บุตรของผูมีสิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษาในระหวางปการศึกษา 

6) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0408.53/ว 222 ลงวันท่ี 12 

มกราคม 256 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและ 

คาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
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คาใชสอย รวม 2,380,000 บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    คาจางเหมาบริการงานประชาสัมพันธ จํานวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ รายการคาจางเหมาบริการงาน

ประชาสัมพันธ ดําเนินการจัดทําขอมูลขาวสาร พรอมบันทึกขอมูลทาง 

เว็ปไซต และเผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ ขององคการบริหาร 

สวนตําบลเกษตรสุวรรณ ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 

กรกฎาคม 2563 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 900,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถายเอกสาร , คาเย็บ

หนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก , คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , คาระวาง

บรรทุก ,คาเชาทรัพยสิน ,คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก ,คาปาย

ประชาสัมพันธ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดทําประกันภัย

ทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับ

ท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759  

ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1627  

ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044      

ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการรับรองและจัดประชุมราชการสําหรับผูเขารวม

ประชุมและเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ เปนคาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนและเก่ียวของกับการจัดประชุม เชน คาเชาหองประชุม คา

ดอกไม คาตกแตงสถานท่ีประชุม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759  

ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766  

ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 

      

   รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 300,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ

ท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797  

ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388  

ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

    คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียนฝกอบรมของพนักงาน และพนักงาน

จาง องคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ินพ.ศ. 2557 
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คาใชจายในการเลือกตั้งทุกประเภท จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งผูบริหารทองถ่ินหรือสมาชิกสภา

ทองถ่ิน กรณีการจัดการเลือกตั้งแทนตําแหนงท่ีวาง เชน คาใชสอย  

ศูนยประสานงานการเลือกตั้ง คาใชจายในการจัดประชุมท่ีเก่ียวกับการ

เลือกตั้ง คาพิมพบัตรเลือกตั้ง คาจัดสถานท่ี คาไฟฟาและคาทําความสะอาด

หนวยเลือกตั้ง ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว4049   

ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว5013  

ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563 

      

    โครงการจิตอาสาลงมือทําดวยใจ นําชีวีใหเปนสุข จํานวน 70,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจิตอาสาลงมือทําดวยใจ  

นําชีวีใหเปนสุข ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ี

ฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุ 

เอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)หนาท่ี 85  

      

    โครงการตามของนโยบายรัฐบาล จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการตามของนโยบายรัฐบาล ไดแก 

คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม  

คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับ 

ผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)หนาท่ี 152  
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โครงการอบต.เกษตรสุวรรณพบประชาชน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบต.เกษตรสุวรรณพบ

ประชาชน ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม  

คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับ 

ผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)หนาท่ี 84 

      

    
โครงการอบรมใหความรูเรื่องการดูแลระบบประปาหมูบานภายในตําบลเกษตร

สุวรรณ 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรูเรื่องการดูแล

ระบบประปาหมูบานภายในตําบลเกษตรสุวรรณ ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใช

และการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คากระเปา

หรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม หนาท่ี 35 

      

    
โครงการอบรมใหความรูเรื่องพลังงานทดแทน การประหยัดพลังงานภายในตําบล

เกษตรสุวรรณ (พลังงานแสงอาทิตย) 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรูเรื่องพลังงาน

ทดแทน การประหยัดพลังงานภายในตําบลเกษตรสุวรรณ (พลังงานแสงอาทิตย) 

ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่อง

เขียน และอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)หนาท่ี 36 
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 490,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได

ตามปกติ รวมท้ังอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาวัสดุ รวม 770,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 90,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  เชน หนังสือ กระดาษ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก  

น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงัวนท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว 

ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ํา ไมกวาด เขง 

ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจ

ปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต น้ํามันเบรก ฟลมกรองแสง  

น้ํากลั่น เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย 

หมอน้ํา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 

 

จํานวน 

 

360,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน คาขนสง คาภาษี  

คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน แกสหุงตม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2564 

      

   วัสดุการเกษตร จํานวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนวัสดุการเกษตร  เชน เคียว สปริงเกอร จอบหมุน ผานไถ

กระทะ คราดซ่ีพรวยดินระหวางแถว อวน กระชัง มีดตัดตนไม ปุย ยาปองกัน

และกําจัดศัตรูพืชและสัตว อาหารสัตว พันธุปกและสัตวน้ํา หัวหระโหลกดูด

น้ํา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤศจกิายน 2564 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  เชน ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ  

เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน ส ีเมมโมรี่การด แถมบันทึกเสียงหรือ

ภาพ (ภาพยนต,วีดีโอเทป,แผนซีดี) ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการ

ดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2564 
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึก

ขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร 

หนวยประมวลผล แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤศจกิายน 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและ

ระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  

ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2564 

      

   คาสาธารณูปโภค รวม 663,400 บาท 

   คาไฟฟา จํานวน 500,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาไฟฟา องคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาน้ําประปา องคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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คาบริการโทรศัพท จํานวน 121,400 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาบริการโทรศัพทพ้ืนฐาน และคาบริการโทรศัพทเคลื่อนท่ี  

ขององคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.4/ว 1551  

ลงวันท่ี 26 พฤษภาคม 2553 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาบริการไปรษณีย จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาพ้ืนท่ีเว็ปไซตและคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ 

CLOUD,HOSTING ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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งบลงทุน รวม 573,500 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 573,500 บาท 

   ครุภัณฑสํานักงาน       

    คาจัดซ้ือโตะพรอมเกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะทํางาน ขนาด 4 ฟุต จํานวน 2 ตัว มีลิ้นชัก 1 ขาง 

เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงตั้ง

งบประมาณรายจายตามราคาท่ีไดมาจากการสืบราคาจากทองตลาด หรือราคาท่ี

เคยจัดซ้ืออยางประหยัด 

- เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน ขาพลาสติก 5 แฉก มีท่ีทาวแขน 2 ขาง มี

ลอเลื่อน ท่ีนั่งและพนักพิงหุมหนังเทียม  จํานวน 2 ตัว เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ี

ไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึงตั้งงบประมาณรายจายตาม

ราคาท่ีไดมาจากการสืบราคาจากทองตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซ้ืออยางประหยัด 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      



26 
 

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง 

    คาจัดซ้ือรถจักรยานยนต จํานวน 43,500 บาท 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดซ้ือรถจักรยานยนต ขนาด 110 ซีซีแบบเกียร

ธรรมดา ขนาดท่ีกําหนดเปนขนาดปริมาตรกระบอกสูบข้ันต่ํา  

(1) กรณีขนาดต่ํากวา ซีซีท่ีกําหนดไมเกิน 5 ซีซีหรือขนาดเกินกวา ซีซีท่ีกําหนด

ไมเกิน 5 ซีซีเปนรถจักรยานยนต ตามขนาด ซีซีท่ีกําหนดไว  

(2) ราคาท่ีกําหนดไมรวมอุปกรณและคาจดทะเบียน  

(3) การจัดซ้ือรถจักรยานยนตใหมีคุณสมบัติตามมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรม และรายละเอียดคุณลักษณะอ่ืนตามท่ีกําหนด ตามราคา

กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการใชและรักษารถยนตของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0804.3/ว 168  

ลงวันท่ี 19 มกราคม 2565  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 1989    

ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2552 

- เปนไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑสํานักงบประมาณ ธันวาคม 2564 

      

   ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร       

    คาจัดซ้ือโดรน จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโดรน เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคา

มาตรฐานครุภัณฑ จึงตั้งงบประมาณรายจายตามราคาท่ีไดมาจากการสืบราคา

จากทองตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซ้ืออยางประหยัด 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

    คาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 23,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงาน

ประมวลผล ราคา 23,000 บาท รายละเอียดตามเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวง

ดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 

-มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 core) และ 12 

แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตอง

ใชความสามารถในการประมวลผลสูง (TurboBoost หรือ Max Boost) โดยมี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมนอยกวา 3.6 GHz จํานวน 1 หนวย 

-หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมใน

ระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 8 MB -มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดง

ภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้  

1) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูบนแผงวงจรหลักท่ีมีความสามารถ

ในการใชหนวยความจําแยกจากหนวยความจําหลักขนาดไมนอยกวา 2 GB 

2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจํา

หลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB  

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 8 GB 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB 

หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จํานวน 1 

หนวย 

- มี DVD-RW หรือดีกวา แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก(External) 

จํานวน 1 หนวย  

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 

Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง  

- มีแปนพิมพและเมาส  

- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD 

(1920x1080) 

- สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
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คาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก จํานวน 22,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงาน

ประมวลผล ราคา 22,000 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) และ 8 

แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตอง

ใชความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมนอยกวา 4 GHz จํานวน 1 หนวย 

- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมใน

ระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 MB  

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 8 GB  

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB 

หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 250 GB จํานวน 1 

หนวย 

- มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 x 768 Pixel และมีขนาดไม

นอยกวา 12 นิ้ว  

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง  

- มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไมนอยกวา 1ชอง  

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 

Base-T หรือดีกวา แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) 

จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง 

- สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 
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คาจัดซ้ือเครื่องพิมพคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร

หรือ LED ส ีราคา 15,000 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน มีดังนี้ 

- เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถเปน Printer, Copier และ Scanner ภายใน

เครื่องเดียวกัน  

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi  

- มีความเร็วในการพิมพขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 20 หนาตอนาที

(ppm)  

- มีความเร็วในการพิมพสีสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 20 หนาตอ

นาที (ppm)  

- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 256 MB  

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี)ได  

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi  

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed)  

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดํา  

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา  

- สามารถยอและขยายได25 ถึง 400 เปอรเซ็นต - มีชอง

เชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง  

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100  

Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผานเครือขาย

ไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได  

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน  

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของกระดาษ

เองได 
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คาจัดซ้ือระบบกลองโทรทัศนวงจรปด จํานวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายกลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงท่ี

สําหรับติดตั้งภายนอกอาคาร สําหรับใชในงานรักษาความปลอดภัยท่ัวไปและ

งานอ่ืนๆ ราคา 22,000 บา คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้  

- มีความละเอียดของภาพสูงสุดไมนอยกวา 1,920x1,080 pixel หรือไมนอย

กวา 2,073,600 pixel - มี frame rate ไมนอยกวา 25 ภาพตอ 

- ใชเทคโนโลย ีIR-Cut filter หรือ Infrared Cut- off Removable (ICR) 

สําหรับการบันทึกภาพไดท้ังกลางวันและกลางคืนโดยอัตโนมัติ 

- มีความไวแสงนอยสุดไมมากกวา 0.2 LUX สําหรับการแสดง

ภาพส ี(Color) และไมมากกวา 0.03 LUX สําหรับการแสดงภาพขาว

ดํา (Black/White)  

- มีขนาดตัวรับภาพ (Image Sensor) ไมนอยกวา 1/3  

- มีผลตางคาความยาวโฟกัสต่ําสุดกับคาความยาวโฟกัสสูงสุดไมนอย

กวา 4.5 มิลลิเมตร  

- สามารถตรวจจับความเคลื่อนไหวอัตโนมัติ (Motion Detection) ได  

- สามารถแสดงรายละเอียดของภาพท่ีมีความแตกตางของแสง

มมาก (Wide Dynamic Range หรือ Super Dynamic Range) ได  

- สามารถสงสัญญาณภาพ (Streaming) ไปแสดงไดอยางนอย 2 แหลง  

- ไดรัมาตรฐาน Onvif (Open Network Video Interface Forum)  

- สามารถสงสัญญาณภาพไดตามมาตรฐาน H.264 เปนอยางนอย  

- สามารถใชงานตามโปรโตคอล (Protocol) IPv4 และ IPv6 ได  

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100  

Base-T หรือดีกวา และสามารถทํางานไดตาม

มาตรฐาน IEEE 802.3af  หรือ IEEE 802.3at (Power over Ethernet) ในชอง

เดียวกันได - ตัวกลองไดมาตรฐาน IP66 หรือติดตั้งอุปกรณเพ่ิมเติมสําหรับหุม

กลอง (Housing) ท่ีไดมาตรฐาน IP66  

- สามารถทํางานไดท่ีอุณหภูมิ -10 C ถึง 50 C เปนอยางนอย  

- สามารถใชงานกับมาตรฐาน HTTP, HTTPS, “NTP หรือ SNTP”, SNMP , 

RTSP , IEEE802.1X ไดเปนอยางนอย 

- มีชองสําหรับบันทึกขอมูลลงหนวยความจํา

แบบ SD Card หรือ MicroSD Card หรือ Mini SD Card  

- ตองมี Software Development Kit (SDK) หรือ Application 

Programming Interface (API) ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกตอง  
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- ไดรับมาตรฐานดานความปลอดภัยตอผูใชงาน  

- ผูผลิตตองไดรับมาตรฐานดานระบบการจัดการสิ่งแวดลอม  

- ผูผลิตตองไดรับมาตรฐานดานการบริหารจัดการหรือบริหารงานท่ีมีคุณภาพ  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  

ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานของระบบกลองโทรทัศน

วงจรปด ฉบับเดือนมิถุนายน 2564 
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งบเงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    โครงการงานเทศกาลทุเรียน ผลไม และของดีบอทอง จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนเงินอุดหนุนโครงการงานเทศกาลทุเรียนผลไม และของ

ดีบอทอง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750  

ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 37 

      

    โครงการจัดงานรัฐพิธีของ อําเภอบอทอง จํานวน 90,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับอําเภอบอทองเพ่ือดําเนินโครงการจัดงานรัฐพิธี

ของอําเภอบอทอง เชน  โครงการรณรงค การเผยแพรประชาสัมพันธหรือ

กิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750  

ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนา 154 
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โครงการศูนยเรียนรูประวัติศาสตรอําเภอบอทองเพ่ือสงเสริมการทองเท่ียว จํานวน 55,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโครงการศูนยเรียนรูประวัติศาสตร, วัฒนธรรม

, สังคมไทย เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวของอําเภอบอทอง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750  

ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนา 155 

      

  
 

งบรายจายอ่ืน 

 

รวม 

 

30,000 

 

บาท 

   รายจายอ่ืน รวม 30,000 บาท 

   รายจายอ่ืน       

    คาจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจยั ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน จํานวน 30,000 บาท 

        เพ่ือจายเปนคาจางท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษาวิจัย ประเมินความพึงพอใจของประชาชน       
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 185,400 บาท 

 งบบุคลากร รวม 185,400 บาท 

  เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 185,400 บาท 

  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 185,400 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ พนักงานสวนตําบล ดังนี้ 

1. นักวิเคราะหนโยบายและแผน จํานวน 1 อัตรา  

                                  ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2552 

-เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ  

ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ  

ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559  
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งานบริหารงานคลัง รวม 3,370,260 บาท 

 งบบุคลากร รวม 2,440,260 บาท 

  เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,440,260 บาท 

  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1,465,140 บาท 

    

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบล

เกษตรสวุรรณ จํานวน 5 อัตรา ดังนี้ 

  1) ผูอํานวยการกองคลัง จํานวน 1 อัตรา 

  2) หัวหนาฝายการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา 

  3) นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา  

  4) เจาพนักงานจัดเก็บรายได จํานวน 1 อัตรา  

   5) เจาพนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา 

                             ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

  เงินประจําตําแหนง จํานวน 84,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง หัวหนาสวนราชการตําแหนง

ประเภทอํานวยการทองถ่ิน ระดับกลางและระดับตน  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 
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คาจางลูกจางประจํา จํานวน 305,520 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา ตําแหนง นักวิชาการเงินและ

บัญชี จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ีมท 0809.3/ว 2683 ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ีมท 

0809.3/ว 8 ลงวันท่ี 17 เมษายน 2561 

      

  คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 561,600 บาท 

    

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

1. ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได จํานวน 1 อัตรา 

2. ผูชวยนักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา 

3. ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา 

                             ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

      

  เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 24,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก ผูชวยเจา

พนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 
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งบดําเนินงาน รวม 860,000 บาท 

  คาตอบแทน รวม 180,000 บาท 

  
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 
จํานวน 150,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวน

ทองถ่ินเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน ลูกจางประจํา และพนักงานจาง

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตาม

กฎหมาย วาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทาง

ละเมิด คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัย คาตอบแทน

เจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนด

เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปนเงิน

รางวัลประจําป แกพนักงานสวนทองถ่ินใหเปนรายจายอ่ืนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 (เงินรางวัลประจําป) 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 

ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.5/ว 

85 ลงวันท่ี 6 กันยายน 2561 (บุคคลหรือคณะกรรมการ) 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี

มท 0809.1/ว 381 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546  

(คณะกรรมการสอบสวนวินัย) 

- เปนไปตามบัญชีอัตราคาตอบแทนบุคคลท่ีไดรับแตงตั้งให

ปฏิบัติหนาท่ีในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร

ทองถ่ิน ทายระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

(คาตอบแทนเจาหนาท่ีในการเลือกตั้ง) 
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คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาท่ีทองถ่ินท่ีปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยไดรับ

อนุมัติจากผูบริหารทองถ่ินกอนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

จายเงิน ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 20,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 

ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ี

ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2563 
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คาใชสอย รวม 380,000 บาท 

  รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 200,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร, คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ, คาซักฟอก, คา

กําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , คาระวางบรรทุก , คาเชาทรัพยสิน ,

คาจางเหมาบุคคลภายนอก ,คาปายประชาสัมพันธ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

 - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 

   คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 50,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา หรือ

คาใชจายอ่ืนๆท่ีมีความจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 

พ.ศ. 2557 

      

   คาใชจายสําหรับเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 

1797 ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

   โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ บริหารงานคลัง จํานวน 40,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหารงานคลัง เพ่ือเพ่ิมทักษะความรูใหกับบุคลากรดานการ

บริหารงานคลัง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ รวมท้ังอ่ืนๆ ท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  คาวัสดุ รวม 250,000 บาท 

  วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่อง

คิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 60,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน  ไข

ควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยาง

รถยนต น้ํามันเบรก ฟลมกรองแสง น้ํากลั่น เบาะรถยนต 

เครื่องยนต(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย 

หมอน้ํา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 70,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน  แกสหุง

ตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน 

น้ํามันเตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ น้ํามันเกียร 

น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 60,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ

พิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ

จัดหาและอุปกรณระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2564 

      

  คาสาธารณูปโภค รวม 50,000 บาท 

  คาบริการไปรษณีย จํานวน 50,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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งบลงทุน 

 

รวม 

 

70,000 

 

บาท 

  คาครุภัณฑ รวม 70,000 บาท 

  ครุภัณฑสํานักงาน       

   จัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

    

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน ขาพลาสติก 5 แฉก มีท่ี

ทาวแขน 2 ขาง มีลอเลื่อน ท่ีนั่งและพนักพิงหุมหนังเทียม 

 เนื่องจากเปนครุภัณฑท่ีไมมีกําหนดไวในบัญชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ จึงตั้งงบประมาณรายจายตามราคาท่ีไดมาจากการสืบ

ราคาจากทองตลาด หรือราคาท่ีเคยจัดซ้ืออยางประหยัด ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

   คาจัดซ้ือเครื่องพิมพคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร

หรือ LED สีราคา 15,000 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน 

- เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถเปน Printer, Copier และ 

Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi  

- มีความเร็วในการพิมพขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอย

กวา 20 หนาตอนาที(ppm)  

- มีความเร็วในการพิมพสีสําหรับกระดาษ A4 ไมนอย

กวา 20 หนาตอนาที (ppm)  

- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 256 MB  

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได  

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x1,200 

dpi 

 - มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed)  

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดํา  

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา  

- สามารถยอและขยายได25 ถึง 400 เปอรเซ็นต  

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวน

ไมนอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 

10/100 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ 

สามารถใชงานผานเครือขายไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, 

n) ได  

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน  

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนด

ขนาดของกระดาษเองได 

 

      

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



45 
 

จัดซ้ือคอมพิวเตอรโนตบุค จํานวน 22,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สําหรับงาน

ประมวลผล ราคา 22,000 บาท โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 

core) และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม

สัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถในการ

ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมนอยกวา 4 GHz จํานวน 1 

หนวย 

- หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache 

Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไมนอยกวา 8 

MB 

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา ขนาดไม

นอยกวา 8 GB 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไม

นอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม

นอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย 

- มีจอภาพท่ีรองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 x 768 

Pixel และมีขนาดไมนอยกวา 12 นิ้ว 

 - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไม

นอยกวา 3 ชอง  

- มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไมนอยกวา 1

ชอง  

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 

10/100/1000 Base-T หรือดีกวา แบบติดตั้งภายใน 

(Internal) หรือภายนอก (External) จํานวนไมนอยกวา 1 

ชอง 

- สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi- Fi (IEEE 802.11 ac) และ 

Bluetooth 
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จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 23,000 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับ

งานประมวลผล ราคา 23,000 บาท โดยมีคุณลักษณะ

พ้ืนฐาน ดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกน

หลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมี

เทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถ

ในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมนอยกวา 3.6 GHz จํานวน 

1 หนวย - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ 

Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอย

กวา 8 MB - มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมี

คุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 1) มีหนวย

ประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูบนแผงวงจรหลักท่ีมี

ความสามารถในการใชหนวยความจําแยกจากหนวยความจํา

หลักขนาดไมนอยกวา 2 GB 2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดง

ภาพท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดง

ภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB - มีหนวยความจําหลัก (RAM) 

ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 8 GB - มีหนวย

จัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 

1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 

250 GB จํานวน 1 หนวย - มี DVD-RW หรือดีกวา แบบติดตั้ง

ภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) จํานวน 1 หนวย 

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 

10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง  

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย

กวา 3 ชอง – มีแปนพิมพและเมาส - มีจอแสดงภาพในตัว 

และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ FHD 

(1920x1080) - สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-Fi (IEEE 

802.11 ac) และ Bluetooth 

 

 

 

      



47 
 
 



47 
 

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 198,400 บาท 

 งบบุคลากร รวม 185,400 บาท 

  เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 185,400 บาท 

  เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 185,400 บาท 

    

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบล

เกษตรสุวรรณ ดังนี้ 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 

0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 

0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

 งบดําเนินงาน รวม 13,000 บาท 

  คาตอบแทน รวม 5,000 บาท 

  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 5,000 บาท 

    

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 

ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ี

ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2563 
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คาใชสอย รวม 8,000 บาท 

  
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

   คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 3,000 บาท 

    

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทางคาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 

1797 ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

   คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 5,000 บาท 

    

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรม

ท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 260,820 บาท 

  งบบุคลากร รวม 140,820 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 140,820 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 140,820 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1 อัตรา 

1. เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย จํานวน 1 อัตรา 

                                ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 

0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 

0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 
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งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 100,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการปองกันลดอุบัติเหตุทางถนนใหแกประชาชน จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการปองกันลดอุบัติเหตุทางถนน

ใหแกประชาชน ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตง

สถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คา

กระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 

คาอาหารและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557  

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 121 

      

    
โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจํา

องคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมทบทวนชุด

ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําองคการบริหารสวน

ตําบล เชน คาวัสดุ คาอุปกรณ คาตกแตงสถานท่ี คาปาย

ประชาสัมพันธ คาเชา รวมท้ังคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 

ดวนท่ีสุด 0808.2/ว 440 ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 167 
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โครงการฝกอบรมทบทวนอาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน 

(อปพร.) 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมทบทวน

อาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน (อปพร.) เชน คาวัสดุ คา

อุปกรณ คาตกแตงสถานท่ี คาปายประชาสัมพันธ คา

เชา รวมท้ังคาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยกิจการ

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน พ.ศ. 2553 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 166 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    

โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือเพ่ิม ศักยภาพในการปองกันและ

แกไข ปญหายาเสพติด ของศูนยอํานวยการ ปองกันและ

ปราบปรามยาเสพติด จังหวัดชลบุรี (ศอ.ปส.จ.ชบ.) 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับจังหวัดชลบุร ีเพ่ือดําเนิน

โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือเพ่ิม ศักยภาพในการปองกัน

และแกไขปญายาเสพติดของศูนยอํานวยการ ปองกันและ

ปราบปรามยาเสพติด จังหวัดชลบุร ี(ศอ.ปส.จ.ชบ.) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 168 
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งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 40,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 40,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 40,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการปองกันสาธารณภัยซ่ึงเกิดจากอัคคีภัยใหแกประชาชน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการปองกันสาธารณภัยซ่ึงเกิดจาก

อัคคีภัยใหแกประชาชน เชน คาเชาหรือเตรียมงาน คาปาย

ประชาสัมพันธ, คาวัสดุอุปกรณ, คารับรอง, คาใชจายเก่ียวกับ

สถานท่ีและคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนา 170 

จํานวน 20,000 บาท 

      

 

      

    

 

โครงการสงเสริมการเรียนรูเก่ียวกับสาธารณภัยและการปองกัน

ภัยใหแกประชาชน 

 

จํานวน 

 

20,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมการเรียนรูเก่ียวกับ

สาธารณภัยและการปองกันภัยใหแกประชาชน เชน คาเชา

หรือเตรียมงาน คาปายประชาสัมพันธ, คาวัสดุอุปกรณ,  

คารับรอง, คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ีและคาใชจายอ่ืนๆ  

ท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  

หนา 169 
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แผนงานการศึกษา 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 6,508,320 บาท 

  งบบุคลากร รวม 947,820 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 947,820 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 621,180 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบล

เกษตรสุวรรณ 

  1) ผูอํานวยการกองการศึกษา จํานวน 1 อัตรา 

  2) นักวิชาการศึกษา จํานวน1 อัตรา ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามสํานักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/

ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามสํานักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/

ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษา 

 จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 284,640 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี ้

 1) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูชวยนักวิชาการ

ศึกษา จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
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งบดําเนินงาน รวม 2,271,500 บาท 

   คาตอบแทน รวม 22,000 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ใหแกพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง

ท่ีมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

จายเงิน ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 

ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ี

ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน

สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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คาใชสอย รวม 706,500 บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร ,คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก ,  

คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , คาระวางบรรทุก ,คาเชา

ทรัพยสิน ,คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก , คาปาย

ประชาสัมพันธ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย 

งบรายจายอ่ืน ๆ 

    คาใชจายในการฝกอบรมสัมมนาบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรม

ท่ีหนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด 

รวมท้ังอ่ืนๆท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

    คาใชจายสําหรับเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน รวมท้ังอ่ืนๆท่ี

จําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/  

ว 1797 ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  

ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถ

ใชงานไดตามปกติ รวมท้ังอ่ืนๆท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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โครงการนําเยาวชนไปสูการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

 

จํานวน 

 

20,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการนําเยาวชนไปสู

การพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมไดแก คาใชจายเก่ียวกับ

สถานท่ี คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหาร 

คาสมนาคุณวิทยากร คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  

หนา 110 

      

    โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 406,500 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการ

บริหารสถานศึกษา ประกอบดวย 

1. คาอาหารกลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

2. คาจัดการเรียนการสอนสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

3. คาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

4. คาสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาทองถ่ินสําหรับศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและ

รายจายของสถานศึกษาสงักัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 
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คาวัสดุ 

 

รวม 

 

1,422,000 

 

บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่อง

คิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่ม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 1,400,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน หมอ กระทะ 

กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับกลิ่น แปรง กรอบ

รูป มีด ถัง ถาด แกวน้ํา ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ใหแก เด็กปฐมวัยในศูนย

พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในเขตตําบล สพฐ. จํานวน 6 แหง 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน ขาตั้งกลอง ขา

ตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน ส ีเมมโมรี่

การดแถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป,แผนซีดี)

ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
 

วัสดุคอมพิวเตอร 

 

จํานวน 

 

10,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือ

แถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล 

แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ

จัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2564 
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คาสาธารณูปโภค รวม 121,000 บาท 

   คาไฟฟา จํานวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาไฟฟา  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาน้ําประปา  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



61 
 

งบลงทุน รวม 69,000 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 69,000 บาท 

   ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    คาจัดซ้ือคอมพิวเตอร จํานวน 69,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับ

งานประมวลผล ราคา 23,000 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน มี

ดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกน

หลัก (6 core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมี

เทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใช

ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ 

Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมนอย

กวา 3.6 GHz จํานวน 1 หนวย 

 - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีแบบหนวยความจํา 

Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม

นอยกวา 8 MB - มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมี

คุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 1) มีหนวย

ประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูบนแผงวงจรหลักท่ีมี

ความสามารถในการใชหนวยความจําแยกจากหนวยความจํา

หลักขนาดไมนอยกวา 2 GB 2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดง

ภาพท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการ

แสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB - มีหนวยความจําหลัก 

(RAM) ชนิด DDR4หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 8 GB 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุ

ไมนอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความ

จุไมนอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย - มี DVD-RW หรือ

ดีกวา แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก (External) 

จํานวน 1 หนวย 

 - มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) 

 แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอย

กวา 1 ชอง - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ

ดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง - มีแปนพิมพและเมาส - มีจอแสดง

ภาพในตัว และมีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียดแบบ 

      



62 
 

FHD (1920x1080)  - สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-

Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 

  งบเงินอุดหนุน รวม 3,220,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 3,220,000 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    อุดหนุนโรงเรียนบานขุนชํานาญ จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานขุนชํานาญ เพ่ือ

ดําเนินโครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยางยั่งยืน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 100 

      

    อุดหนุนโรงเรียนบานคลองโค จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานคลองโค เพ่ือ

ดําเนินโครงการคืนครูสูหองเรียนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

เรียนการสอนโรงเรียนขนาดเลก็ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 99 
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อุดหนุนโรงเรียนบานคลองปริง จํานวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานคลองปริง เพ่ือ

ดําเนินโครงการเกษตรนอยเรียนรูอยูอยางพอเพียง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) แกไข 

ครั้งท่ี 2 หนา 4 

      

    อุดหนุนโรงเรียนบานธรรมรัตน จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานธรรมรัตน เพ่ือ

ดําเนินโครงการพัฒนาแหลงเรียนรูเพ่ือ 9 ตามรอยพอ

หลวง (โครงการตอเนื่อง) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 97 

      

    อุดหนุนโรงเรียนบานวังมะเดื่อ จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานวังมะเดื่อ เพ่ือ

ดําเนินโครงการประชาสัมพันธในโรงเรียน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาท่ี 101 
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อุดหนุนโรงเรียนบานอางกระพงศ จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกโรงเรียนบานอางกระพงศใหกับ

โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรในการจัดการ

เรียนรู 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้ง

ท่ี 1 หนาท่ี 29 

      

    
 

อุดหนุนอาหารกลางวันใหกับโรงเรียนในเขตตําบล 

 

จํานวน 

 

2,850,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือสนับสนุนคาอาหารกลางวันใหกับโรงเรียนในเขตตําบล 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน ท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  หนาท่ี 95 
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,171,420 บาท 

  งบบุคลากร รวม 840,420 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 840,420 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 347,220 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบล

เกษตรสุวรรณ 

  1) คร ูคศ.2 จํานวน 1 อัตรา 

                                 ฯลฯ  

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.9/

ว 7 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2559 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.9/

ว 23 ลงวันท่ี 7 มิถุนายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 21 ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2347 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2562 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 26 ลงวันท่ี 27 ตุลาคม 2563 

      

   เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวิทยฐานะชํานาญการ เงินวิทยฐานะชํานาญ

การพิเศษ และวิทยฐานะผูอํานวยการเชี่ยวชาญ ใหกับ

พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.9/

ว 7 ลงวันท่ี 16 มิถุนายน 2559 

- เปนไปตามหนังสือ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.9/

ว 23 ลงวันท่ี 7 มิถุนายน 2561 
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 451,200 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

 1) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูชวยครูผูดูแลเด็ก

เล็ก จํานวน 1 อัตรา 

 2) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนงผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 

จํานวน 1 อัตรา ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.  

และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 

2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

      

  งบดําเนินงาน รวม 331,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 20,000 บาท 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 

ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ี

ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2563 
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คาใชสอย 

 

 

รวม 

 

 

281,000 

 

 

บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน คาถาย

เอกสาร , คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ , คาซักฟอก ,  

คากําจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , คาระวางบรรทุก ,คาเชา

ทรัพยสิน, คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก, คาปาย

ประชาสัมพันธ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  

ท่ี มท 0808.2/ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการคาราวานเสริมสรางเด็กเล็ก จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการคาราวานเสริมสรางเด็ก 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ยุทธศาสตรการ

สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและการแขงขันไดอยาง

ยั่งยืน หนา 108 

      

    
โครงการจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก 

จํานวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัด

สภาพแวดลอมภายในและภายนอกศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไดแก 

คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ี คาวัสดุเครื่อง

เขียนและอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม 

ครั้งท่ี 1 หนา 32 

      

    โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอก

สถานท่ี 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ยุทธศาสตรการ

สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและการแขงขันไดอยาง

ยั่งยืน หนา 102 
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    โครงการปฐมนิเทศและประชุมผูปกครอง จํานวน 6,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการปฐมนิเทศและประชุม

ผูปกครอง 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ยุทธศาสตรการ

สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและการแขงขันไดอยาง

ยั่งยืน หนา 109 

      

    โครงการปองกันอัคคีภัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันอัคคีภัย

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและ

ตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ 

คาอาหารและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม 

ครั้งท่ี 1 หนา 30 

      

    โครงการวันเด็กแหงชาติ จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการวันเด็กแหงชาติ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน

การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมการกีฬา 

 และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ยุทธศาสตรการ

สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและการแขงขันไดอยาง

ยั่งยืน หนา 106 
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โครงการสงเสรมิคุณธรรมจริยธรรมหนูนอย จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม

หนูนอย 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม 

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ยุทธศาสตรการ

สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและการแขงขันไดอยาง

ยั่งยืน หนา 104 

      

    โครงการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูเด็กปฐมวัย จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมพัฒนาการเรียนรู

เด็กปฐมวัย 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมเจาหนาท่ีของทองถ่ิน 

พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ยุทธศาสตรการ

สรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและการแขงขันไดอยาง

ยั่งยืน หนา 103 

      

    โครงการสรางวัฒนธรรมในการสวมหมวกนิรภัยและเด็กติดรถ จํานวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสรางวัฒนธรรม

ในการสวมหมวกนิรภัยและเด็กติดรถ ไดแก คาใชจาย

เก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่อง

เขียนและอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม 

ครั้งท่ี 1 หนา 31 
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คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 

   วัสดุการศึกษา จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุการศึกษา เชน หุนเพ่ือการศึกษา สื่อการ

เรียนการสอนทําดวยพลาสติก กระดานไวทบอรด ชอลก  

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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แผนงานสาธารณสุข 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 4,339,400 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,992,400 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,992,400 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 934,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน ดังนี้ 

  1) ผูอํานวยการกองสาธารณสุข จํานวน  1 อัตรา 

  2) นักวิชาการสุขาภิบาล จํานวน 1 อัตรา ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 

ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง ผูอํานวยการกองสาธารณสุข 

 จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. 

 ท่ี มท 0809.3/ว 652 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 932,400 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

 1) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง พนักงานขับรถยนต  

 2) พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนง คนงาน  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 

 ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 84,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก พนักงานจาง

ท่ัวไป  

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. กท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. กท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372 ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

      

  งบดําเนินงาน รวม 2,121,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 125,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 
จํานวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาปวยการอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน ท่ีมีสิทธิ

ไดรับเงินคาตอบแทน เพ่ือเปนคาปวยการชดเชย การงานหรือ

เวลาท่ีเสียไป เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหนาท่ีในการดูแล

ผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยอาสาสมัคร

บริบาลทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการเบิก

คาใชจาย พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด 

 ท่ี มท 0819.2/ว 6290 ลงวนัท่ี 18 ตุลาคม 2562 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0819.2/

ว 0803 ลงวันท่ี 6 กุมภาพันธ 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0819.2/

ว 2318 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2564 
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คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาท่ีทองถ่ินท่ีปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยไดรับ

อนุมัติจากผูบริหารทองถ่ินกอนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

จายเงิน ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   
 

คาใชสอย 

 

รวม 

 

1,084,000 

 

บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    คากําจัดสิ่งปฏิกูล จํานวน 600,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายคากําจัดสิ่งปฏิกูล เชน คากําจัดสิ่ง

ปฏิกูล ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 

4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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คาจางเหมาเจาหนาท่ีบันทึกขอมูล จํานวน 144,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจางเหมาเจาหนาท่ีบันทึกขอมูล เชน การ

จัดทําบันทึกขอมูลขาวสาร พรอมบันทึกขอมูลทางเว็ป

ไซต ติดตอประสานงานกับหนวยงานอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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คาจางเหมาสํารวจขอมูลสัตว จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายคาจางเหมาสํารวจขอมูลสัตว เชน คา

ทําหมันสัตว คาปายประชาสัมพันธ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 

 ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ เชน พนสารเคมี

กําจัดพาหะนําโรค ไดแก ไขเลือดออก ไขมาเลเรีย คารถ

ประชาสัมพันธ โฆษณาและเผยแพร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การจัดทําประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4759 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/

ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทางคาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การเดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 

1797  ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

    
 

คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา 

 

จํานวน 

 

20,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือ

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมท่ี

หนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 

 พ.ศ. 2557 

      

    คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ รวมท้ังอ่ืนๆท่ีจําเปน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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โครงการทําหมันสุนัขในพ้ืนท่ีตําบลเกษตรสุวรรณ จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการทําหมันสุนัขใน

พ้ืนท่ีตําบลเกษตรสุวรรณ ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและ

ตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คา

กระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 

พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)หนาท่ี 149 

      

    
 

โครงการรักปลอดภัยอยาไวใจเอดส 

 

จํานวน 

 

20,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการรักปลอดภัยอยา

ไวใจเอดส ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ี

ฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ี

ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน 

พ.ศ 2557 

 - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 126 
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    โครงการอบรมแกนนําและการควบคุมปองกันโรคพิษสุนัขบา จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมแกนนําและ

การควบคุมปองกันโรคพิษสุนัขบา ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการ

ใชและตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ 

คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)หนาท่ี 127 

      

    โครงการอบรมปองกันและควบคุมโรค มือ เทา ปาก จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมปองกันและ

ควบคุมโรค มือ เทา ปาก ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและ

ตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ คา

กระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)หนาท่ี 128 
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คาวัสดุ รวม 910,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน เชน  หนังสือ กระดาษ  เครื่อง

คิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน  หมอ กระทะ 

กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับกลิ่น แปรง กรอบรูป 

มีด ถัง ถาด แกวน้ํา ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 
 

จํานวน 

 

300,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน  แกสหุง

ตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามันเบนซิน   

น้ํามันเตา น้ํามัน จาระบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ น้ํามันเกียร 

น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 430,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุอุปกรณวิทยาศาสตร ประเภทวัสดุ

คงทน เชน แอลกอฮอล น้ํายาฆาเชื้อตางๆ เจลลางมือ วัคซีน

ปองกันโรคพิษสุนัขบา วัสดุอุปกรณสําหรับฉีดวัคซีน รวมท้ัง

อ่ืนๆ ท่ีจําเปน ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายในการบริหาร

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน ขาตั้งกลอง ขาตั้ง

เขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ พูกัน ส ีเมมโมรี่

การด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร,วีดีโอเทป,แผนซีดี)

ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   
 

วัสดุเครื่องแตงกาย 

 

จํานวน 

 

30,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เพ่ือความปลอดภัยสําหรับ

เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานตางๆ เชน หมวก เสื้อ เสื้อสะทอน

แสง รองเทาบูท ถุงมือ ชุดกันเปอน ชุดกันฝน ผาปดจมูก เสื้อ

ปฏิบัติงานตามภารกิจ ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนหรือจานบันทึก

ขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ

พิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร หนวยประมวลผล แผง

แปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการ

จัดหาอุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 

      

   วัสดุอ่ืน จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืน เชน วสัดุรองรับขยะมูลฝอยและ

รวบรวมขยะ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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คาสาธารณูปโภค รวม 2,000 บาท 

   คาบริการไปรษณีย จํานวน 2,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3035 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

  
 

งบลงทุน 

 

รวม 

 

56,000 

 

บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 56,000 บาท 

   ครุภัณฑงานบานงานครัว       

    คาจัดซ้ือเครื่องซักผา จํานวน 18,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องซักผา แบบธรรมดา ขนาด 15 

กิโลกรัม เปนขนาดท่ีสามารถซักผาแหงไดครั้งละไมนอยกวาท่ี

กําหนด เปนเครื่องแบบถังเดี่ยว เปดฝาบน มีระบบปนแหงหรือ

หมาด ตามราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานในบัญชี

มาตรฐานครุภัณฑ สํานักงบประมาณ 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

-เปนไปตาม บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑสํานัก

งบประมาณ ธันวาคม 2564 
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

    คาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 23,000 บาท 

      

  เครื่องคอมพิวเตอร All In One สําหรับงาน

ประมวลผล ราคา 23,000 บาท จํานวน 1 เครื่อง คุณลักษณะ

พ้ืนฐาน มีดังนี้ 

- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 6 แกนหลัก (6 

core) และ 12 แกนเสมือน (12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิม

สัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถในการ

ประมวลผลสูง (Turbo Boost หรือ Max Boost) โดยมี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไมนอยกวา 3.6 GHz จํานวน 

1 หนวย - หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ 

Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไมนอย

กวา 8 MB - มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมี

คุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้ 1) มีหนวย

ประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดตั้งอยูบนแผงวงจรหลักท่ีมี

ความสามารถในการใชหนวยความจําแยกจากหนวยความจํา

หลักขนาดไมนอยกวา 2 GB 2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดง

ภาพท่ีมีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดง

ภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB 

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกวา มีขนาด

ไมนอยกวา 8 GB 

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไม

นอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม

นอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย 

 - มี DVD-RW หรือดีกวา แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ

ภายนอก (External) จํานวน 1 หนวย - มีชองเชื่อมตอระบบ

เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-

T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง - มีชอง

เชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอย

กวา 3 ชอง - มีแปนพิมพและเมาส - มีจอแสดงภาพในตัว และ

มีขนาดไมนอยกวา 21 นิ้ว ความละเอียด

แบบ FHD (1920x1080) - สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-

Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 

      



86 
 
    คาจัดซ้ือเครื่องพิมพคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท 

      

  เครื่องพิมพMultifunction เลเซอรหรือ LED สี

ราคา 15,000 บาท จํานวน 1 เครื่อง คุณลักษณะพ้ืนฐาน มี

ดังนี้ 

- เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถเปน Printer, Copier และ 

Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi  

- มีความเร็วในการพิมพขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอย

กวา 20 หนาตอนาที(ppm) - มีความเร็วในการพิมพสีสําหรับ

กระดาษ A4 ไมนอยกวา 20 หนาตอนาที (ppm)  

- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 256 MB - 

สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x1,200 

dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed)  

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดํา  

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา  

- สามารถยอและขยายได25 ถึง 400 เปอรเซ็นต  

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวน

ไมนอยกวา 1 ชอง  

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 

10/100 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือ 

สามารถใชงานผานเครือขายไรสาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, 

n) ได 

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน  

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนด

ขนาดของกระดาษเองได 
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งบเงินอุดหนุน รวม 170,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 170,000 บาท 

   เงินอุดหนุนองคกรการกุศล       

    

โครงการบริหารจัดการเพ่ือการสงเคราะหสัตวและการจัด

สวัสดิการภาพสัตวในการแกไขปญหาสุนัขจรจัดและสัตวจรจัดใน

จังหวัดชลบุร ี

จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโครงการเพ่ือบริหารจัดการเพ่ือการ

สงเคราะหสัตวและการจัดสวัสดิการภาพสัตวในการแกไข

ปญหาสุนัขจรจัดและสัตวจรจัดในจังหวัดชลบุรี เชน คาใชจาย

ในการโครงการเพ่ือบริหารจัดการเพ่ือการสงเคราะหสัตวและ

การจัดสวัสดิการภาพสัตวในการแกไขปญหาสุนัขจรจัดและ

สัตวจรจัดในจังหวัดชลบุร ีการรณรงค การเผยแพร

ประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของ

โครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 150 

      

    โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขในพ้ืนท่ี จํานวน 140,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข

ในพ้ืนท่ี เชน  โครงการรณรงค การเผยแพรประชาสัมพันธหรือ

กิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับภารกิจของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวันท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 130 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 

 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห รวม 141,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 141,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 141,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีในระดับพ้ืนท่ี จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีในระดับพ้ืนท่ี 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ 2560 และแกไขเพ่ิมเติม

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 114 

      

    โครงการเยี่ยมบานคนพิการ จํานวน 1,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเยี่ยมบานคน

พิการ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 115 

      

    โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแกผูสูงอายุ จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพชีวิตแกผูสูงอาย ุไดแก คาใชจายเก่ียวกับการ

ใชและตกแตงสถานท่ี คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 118 
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โครงการอบรมใหความรูกอนเขาสูวัยผูสูงอายุ จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรู

กอนเขาสูวัยผูสูงอายุ ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและ

ตกแตงสถานท่ี คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 117 

      

    โครงการอบรมใหความรูสิทธิท่ีควรไดรับสําหรับผูพิการ จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอบรมใหความรู

สิทธิท่ีควรไดรับสําหรับผูพิการ ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการ

ใชและตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและ

อุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับ

การฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566–2570)

หนาท่ี 116 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

 งานกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 50,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการสงเสริมความรูการลดปริมาณการใชขยะในครัวเรือน จํานวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมความรู

การลดปริมาณการใชขยะในครัวเรือน ไดแก คาใชจาย

เก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่อง

เขียนและอุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับ

ผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  

คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-

2570) หนาท่ี 146 
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งานบําบัดน้ําเสีย 

 

รวม 

 

20,000 

 

บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการอบรมใหความรูการจัดการน้ําเสียชุมชน จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงอบรมใหความรูการ

จัดการน้ําเสียชุมชน ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและ

ตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ  

คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ

ฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 147 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน รวม 528,960 บาท 

  งบบุคลากร รวม 528,960 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 528,960 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 249,360 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแก

ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 

  1) นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 อัตรา 

                                ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 279,600 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

 1) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวยนักพัฒนา

ชุมชน จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.5/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
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งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 128,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 108,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 108,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการคายเยาวชนสานสัมพันธรวมฝาฝนยาเสพติด จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดเยาวชนสาน

สัมพันธรวมฝาฝนยาเสพติด ไดแก คาใชจายเก่ียวกับ

สถานท่ี คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหาร 

คาสมนาคุณวิทยากร คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนา 124 

      

    
โครงการเด็กและเยาวชนตําบลเกษตรสุวรรณ"รวมใจทําดี" เพ่ิม

พ้ืนท่ีสรางสรรคสําหรับเด็กและเยาวชน 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเด็กและเยาวชน

ตําบลเกษตรสุวรรณ "รวมใจทําดี" เพ่ิมพ้ืนท่ีสรางสรรค

สําหรับเด็กและเยาวชน ไดแก คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ี คา

วัสดุอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาสมนาคุณ

วิทยากร คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  หนา 123 

      

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



94 
 

 

โครงการเด็กและเยาวชนอาสาเพ่ือทําความดี 

 

จํานวน 

 

3,000 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการเด็กและเยาวชน

อาสาเพ่ือทําความดี ไดแก คาใชจายเก่ียวกับสถานท่ี คาวัสดุ

อุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาสมนาคุณ

วิทยากร คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  หนา 125 

      

    โครงการรณรงคประชาสัมพันธเด็กไทยหางไกลยาเสพติด จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการรณรงค

ประชาสัมพันธเด็กไทยหางไกลยาเสพติด ไดแก คาใชจาย

เก่ียวกับสถานท่ี คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม 

 คาอาหาร คาสมนาคุณวิทยากร คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  หนา 122 

      

    โครงการสงเสริมอาชีพผูสูงอาย ุ จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมอาชีพ

ผูสูงอายุ ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใชและการตกแตง

สถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คากระเปา

หรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม 

 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570)  

หนาท่ี 120 
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    โครงการสงเสริมอาชีพใหแกสตรีตําบลเกษตรสุวรรณ จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมอาชีพ

ใหแกสตรีตําบลเกษตรสุวรรณ ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใช

และการตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียนและ

อุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับ

การฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหารฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 121   

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    โครงการอบรมการพัฒนาชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหกับโครงการอบรมการพัฒนาชีวิต

ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เชน คาใชจายในการพัฒนา

ชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การอบรม การรณรงค 

 การเผยแพรประชาสัมพันธหรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวของกับ

ภารกิจของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด 

 ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวนัท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 135 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 5,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 5,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 5,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการวันสําคัญ จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการวันสําคัญ ไดแก  

คาใชจายพิธีศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาการแสดง 

คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนในการจัดงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจาย

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

สงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  

หนาท่ี 105 
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งานกีฬาและนันทนาการ รวม 270,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 270,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 270,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการแขงขันกีฬาเชื่อมสัมพันธตําบลเกษตรสุวรรณ จํานวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬาเชื่อม

สัมพันธตําบลเกษตรสุวรรณ ไดแก คาใชจายสําหรับนักกีฬา 

ผูควบคุมหรือผูฝกสอน คาใชจายในการฝกซอมกีฬา

คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอุปกรณแขงขัน คาชุดวอรม 

รองเทาถุงเทาของนักกีฬา ผูควบคุมหรือผูฝกสอน คาใชจาย

อ่ืนๆท่ีเก่ียวกับการสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

สงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)  

หนาท่ี 87 

      

    
โครงการแขงขันกีฬาเยาวชนประชาชนเกษตรสุวรรณตอตานยา

เสพติด 

จํานวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬา

เยาวชนประชาชนเกษตรสุวรรณ ไดแก คาใชจายสําหรับ

นักกีฬา ผูควบคุมหรือผูฝกสอน คาใชจายในการฝกซอม

กีฬา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาอุปกรณแขงขัน คาชุด

วอรม รองเทาถุงเทาของนักกีฬา ผูควบคุมหรือผูฝกสอน 

 คาใชจายอ่ืนๆท่ีเก่ียวกับการสงนักกีฬาเขารวมแขงขัน

กีฬา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การ

สงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 86 
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งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 

 

รวม 

 

355,000 

 

บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 195,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 195,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    
โครงการถักทอรอยสานกอรักษคานิยมวิถีชีวิตและความเปน

ไทย 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการถักทอรอยสาน

กอรักษคานิยมวิถีชีวิตและความเปนไทย ไดแก คาใชจายพิธี

ศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาการแสดง คาใชจาย

อ่ืน ๆ ท่ีจําเปนในการจัดงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การแขงขัน การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 88 

      

    โครงการประเพณีวิ่งควายประจําตําบลเกษตรสุวรรณ จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณี

วิ่งควายประจําตําบลเกษตรสุวรรณ ไดแก คาใชจายพิธี

ศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาการแสดง คาใชจาย

อ่ืน ๆ ท่ีจําเปนในการจัดงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การแขงขัน การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 89 
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โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทงประจําตําบลเกษตร

สุวรรณ 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบสานงาน

ประเพณีลอยกระทงประจาํตําบลเกษตรสุวรรณ ไดแก 

คาใชจายพิธีศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาการ

แสดง คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนในการจัดงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การแขงขัน การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 90 

      

    โครงการสืบสานงานประเพณีแหเทียนเขาพรรษา จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสืบสานงาน

ประเพณีแหเทียนพรรษา ไดแก คาใชจายพิธีศาสนา 

 คาอาหารและเครื่องดื่ม คาการแสดง คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ี

จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การแขงขัน การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 91 
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โครงการอนุรักษวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน ไดแก คาใชจายพิธี

ศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาการแสดง คาใชจาย

อ่ืน ๆ ท่ีจําเปนในการจัดงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การแขงขัน การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 88 

      

    
โครงการอนุรักษสืบสานวัฒนธรรมประเพณีสงกรานตประจํา

ตําบลเกษตรสุวรรณ 

จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีสงกรานตประจําตําบลเกษตรสวุรรณ 

 ไดแก คาใชจายพิธีศาสนา คาอาหารและเครื่องดื่ม คาการ

แสดง คาใชจายอ่ืน ๆ ท่ีจําเปนในการจัดงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การแขงขัน การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

หนาท่ี 92 
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งบเงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 

   เงินอุดหนุน รวม 160,000 บาท 

   เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานตและงานนมัสการพระพุทธ

สิหิงค ประจําปจังหวัดชลบุรีของอําเภอบอทอง 

จํานวน 160,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณี

สงกรานตและงานนมัสการพระพุทธสิหงค ประจําปจังหวัด

ชลบุรีของอําเภอบอทอง ไดแก คาใชจายพิธีศาสนาคาอาหาร

และเครื่องดื่ม คาการแสดง คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนในการจัด

งาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไข

เพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2563 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด 

 ท่ี มท 0808.2/ว 4750 ลงวนัท่ี 14 สิงหาคม 2563 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) หนา 93 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 3,110,340 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,043,340 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,043,340 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 784,500 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลเกษตรสุวรรณ โดยมี

รายละเอียด ดังนี้ 

  1) ผูอํานวยการกองชาง จํานวน 1 อัตรา  

  2) เจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

   เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนง ประเภทผูอํานวยการทองถ่ิน 

ระดับตน อัตรา 3,500 บาทตอเดือน จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/

ว 652  ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2559 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 216,840 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

 1) พนักงานจางตามภารกิจ ตําแหนง ผูชวยชางไฟฟา 

 จํานวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด 

 ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
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งบดําเนินงาน รวม 1,825,000 บาท 

   คาตอบแทน รวม 30,000 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนใหแกเจาหนาท่ีทองถ่ินท่ีปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการในวันทําการหรือในวันหยุดราชการ โดยไดรับอนุมัติ

จากผูบริหารทองถ่ินกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงิน 

ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 25,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกนายกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ขาราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 

ลูกจางประจํา ผูไดรับบํานาญปกติ ท่ีมีสิทธิไดรับตามอัตราท่ี

ระเบียบฯ กําหนด 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
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คาใชสอย รวม 820,000 บาท 

   รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    -คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก จํานวน 300,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก คาใชจายในการ

ดําเนินการจางเอกชนและคาจางเหมาบริการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน เชน คาจัดทําระบบแผนท่ีภาษี คาจางทนายความ 

คาจางผูเชี่ยวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน wedsite คาตรวจ

วินิจฉัยโรค คาทําหมันสัตว คาจางออกแบบ คาควบคุมงานท่ีจาย

ใหแกเอกชน นิติบุคคล หรือบุคคลภายนอก เพ่ือใหไดมาซ่ึง

สิ่งกอสรางเพ่ือจายเปนคาจางสําหรับงานจางบริการใหแกบุคคล

ธรรมดาหรือนิติบุคคล เพ่ือออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง 

คาจางท่ีปรึกษาซ่ึงเก่ียวของกับสิ่งกอสรางหรือใหไดมาซ่ึงสิ่งกอสราง 

เพ่ือจายเปนคาจางท่ีปรึกษา สําหรับงานจางบริการใหแกบุคคล

ธรรมดาหรือนิติบุคคล เพ่ือใหผูใหคําปรึกษาหรือแนะนําแก

หนวยงานรัฐในดานวิศวกรรม สถาปตยกรรม ผังเมือง กฎหมาย 

เศรษฐศาสตร การเงิน การคลัง สิ่งแวดลอม วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี สาธารณสุข ศิลปวัฒนธรรม การศึกษาวิจัย หรือดานอ่ืน

ท่ีอยูในภารกิจของรัฐหรือหนวยงานของรัฐ ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  

ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวน

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  

- เปนไปตามกฎกระทรวงกําหนดอัตราคาจางผูใหบริการงานจาง

ออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง พ.ศ. 2560 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560  
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คาจางเหมาปกเสา พาดสายคาติดตั้งหมอแปลง คาจางเดินสาย 

คาธรรมเนียมเก่ียวกับไฟฟา 

จํานวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางเหมาปกเสา พาดสาย คาติดตั้งหมอแปลง 

คาจางเดินสาย คาธรรมเนียมเก่ียวกับการไฟฟา ฯลฯ 

คาติดตั้งไฟฟา 

1. คาปกเสาพาดสาย ภายนอกสถานท่ีราชการ เพ่ือใหราชการไดใช

บริการไฟฟา รวมถึงคาติดตั้งหมอแปลง เครื่องวัดและอุปกรณไฟฟา 

ซ่ึงเปนกรรมสิทธิ์ของไฟฟา 

2. คาจางเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณไฟฟาเพ่ิมเติม

คาธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟา การเพ่ิมกําลังไฟฟา 

การขยายเขตไฟฟา การบํารุงรักษา หรือซอมแซมระบบไฟฟาและ

อุปกรณ 

 - เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  

ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

    
คาวางทอประปา คาติดตั้งมาตรตรวจน้ําคาจางเหมาเดินทอ  

คาปรับปรุงระบบประปาภายนอกสถานท่ีราชการ 

จํานวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวางทอประปา คาติดตั้งมาตรวัดน้ํา คาจางเหมาเดิน

ทอ คาปรับปรุงระบบประปาภายนอกสถานท่ีราชการคาติดตั้ง

ประปา 

1. คาวางทอประปาภายนอกสถานท่ีราชการ เพ่ือใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินไดใชบริการน้ําประปา รวมถึงคาติดตั้งมาตรวัด

น้ําและอุปกรณประปา ซ่ึงเปนกรรมสิทธิ์ของการประปา 

2. คาจางเหมาทอประปาและติดตั้งอุปกรณประปาเพ่ิมเติม รวมถึง

การปรับปรุงระบบประปาการบํารุงรักษาหรือซอมแซมระบบ

ประปาและอุปกรณ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044  

ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ 

    คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการใน

ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ี

พัก คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไข

เพ่ิมเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797    

ลงวันท่ี 2 เมษายน 2561 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ ว 388 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

    คาใชจายในการฝกอบรมและสัมมนา จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรอื

คาใชจายทํานองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนใหผูเขารับการ

ฝกอบรม สําหรับการฝกอบรมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือ

หนวยงานอ่ืนของรัฐจัดหรือรวมกันจัด หรือการฝกอบรมท่ี

หนวยงานอ่ืนซ่ึงไมใชหนวยงานของรัฐจัดหรือรวมกันจัด ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

      

   คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 200,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใช

งานไดตามปกติ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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คาวัสดุ รวม 975,000 บาท 

   วัสดุสํานักงาน จํานวน 25,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล และใหหมายถึง

รายจายเพ่ือประกอบข้ึนใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

สิ่งของท่ีใชในการซอมแชมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คา

ภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน เชน  หนังสือ กระดาษ  

เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก น้ําดื่มสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 500,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดอุุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน โคมไฟ โทรโขง ไมคลอย

พรอมเครื่องสงสัญญาณ ฟวส เทปพันสายไฟ สายไฟฟา หลอด

ไฟฟา เข็มขัดรัดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุกอสราง จํานวน 300,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือ

เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดอุุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  ไมตางๆ คอน น้ํามันทาไม คีม ชะแลง น้ํามันทาไม ทิน

เนอร สี ปูนสีเมนต ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ํา

บาดาล ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ท่ีมีลักษณะโดยสภาพ

ไมคงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง

หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุ

คงทน วัสดุสิ้นเปลือง วัสดุอุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ี

ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คา

ติดตั้ง เปนตน เชน  ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจ

เลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต น้ํามันเบรก ฟลมกรองแสง น้ํากลั่น 

เบาะรถยนต เครื่องยนต(อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช 

พวงมาลัย หมอน้ํา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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   วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลอืงหมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดอุุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน  แกสหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล น้ํามันกาด น้ํามัน

เบนซิน   น้ํามันเตา น้ํามันจาระบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ น้ํามัน

เกียร น้ํามันหลอลื่น ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพ ไม

คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลอืงหมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดอุุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ เลนสซูม ปายประชาสัมพันธ 

พูกัน สี    เมมโมรี่การด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ(ภาพยนตร,

วีดีโอเทป,แผนซีดี)ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการ

ดําเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมด

ไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุ

สิ้นเปลือง วัสดอุุปกรณประกอบและอะไหล รายจายท่ีตองชําระ

พรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปน

ตน เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล อุปกรณบันทึกขอมูล เทป

บันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพสําหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอร 

หนวยประมวลผล แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ เมาส เครื่อง

กระจายสัญญาณ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณและระบบคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิตอลเพ่ือเศรษฐกิจ

และสังคม ณ 30 ธันวาคม 2564 
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งบลงทุน รวม 242,000 บาท 

   คาครุภัณฑ รวม 42,000 บาท 

   ครุภัณฑสํานักงาน       

    เกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสํานักงาน เพ่ือใชในหองกอง

ชาง จํานวน 3 ตัวๆละ 5,000 บาท เพ่ือใชในหองกองชาง 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

      

    ตูบานเลื่อนกระจก จํานวน 12,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูบานเลื่อนกระจก ขนาดไมนอยกวา 

1,489*410*879 มิลลิเมตร จํานวน 2 ตูๆละ 6,000 บาท เพ่ือใชใน

หองกองชาง 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 

0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส 

    เครื่องพิมพคอมพิวเตอร จํานวน 15,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพMultifunction เลเซอร

หรือ LED สีราคา 15,000 บาท 

คุณลักษณะพ้ืนฐาน 

- เปนอุปกรณท่ีมีความสามารถ

เปน Printer, Copier และ Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพขาวดําสําหรับกระดาษ A4 ไมนอย

กวา 20 หนาตอนาที(ppm) 

- มีความเร็วในการพิมพสีสําหรับกระดาษ A4 ไมนอยกวา 20 หนา

ตอนาที (ppm) 

- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 256 MB 

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดํา และ สี) ได 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดท้ังสีและขาวดํา 

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุดไมนอยกวา 99 สําเนา 

- สามารถยอและขยายได25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไม

นอยกวา 1 ชอง 

- มีชองเชื่อมตอระบบ

เครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือ

ดีกวา จํานวน 

ไมนอยกวา 1 ชอง หรือ สามารถใชงานผานเครือขายไรสาย Wi-

Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได 

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน 

- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาด

ของกระดาษเองได 
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คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 200,000 บาท 

   คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)       

    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คาK) จํานวน 200,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาชดเชยคางานสิ่งกอสราง หรือการเรียกคืนคางาน

สิ่งกอสรางตามสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) สําหรับสัญญาจางท่ี

มีวงเงินคาจางสัญญาละไมเกิน 50 ลานบาท เพ่ือเปนการชวยเหลือ

ผูรับจางไทย ท่ีไดรับความเดือดรอนไมสามารถประกอบกิจการ

ตอไปไดในชวงท่ีเกิดวิกฤตการขาดแคลนวัสดุกอสรางและมีราคา

สูงข้ึน ตลอดจนเปนการชวยลดความเสี่ยงของผูรับจางและปองกัน

มิใหผูรับจางบวกราคาเผื่อการเปลี่ยนแปลงราคาวัสดุไวลวงหนาสูง

เกินควร รวมท้ังเพ่ือใหเกิดความเปนธรรมตอคูสัญญาท้ังสองฝาย

ดวย 

- เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี หนังสือสํานักเลขาธิการ

คณะรัฐมนตรี ท่ี นร 0203/ว 109 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2532 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงบประมาณ ท่ี นร 0407/ว 150  

ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2544 

- เปนไปตามหนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปญหาการจัดซ้ือจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ กรมบัญชีกลาง ดวน

ท่ีสุด ท่ี กค (กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันท่ี 5 มีนาคม 2561 
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งานกอสราง รวม 12,216,100 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,089,900 บาท 

   เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,089,900 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 422,460 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนใหแกขาราชการ/

พนักงานสวนทองถ่ิน 

1. นายชางโยธา จํานวน 2 อัตรา 

2. นายชางเขียนแบบ จํานวน 1 อัตรา 

 ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.3/ว 293 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธ 2559 

      

   คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 643,440 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแกพนักงานจาง ดังนี้ 

 1) พนักงานจางตามภารกิจ  

ตําแหนง ผูชวยนายชางโยธา จํานวน 1 อัตรา 

 2) พนักงานจางตามภารกิจ  

ตําแหนง ผูชวยนายชางเขียนแบบ จํานวน 1 อัตรา 

 2) พนักงานจางท่ัวไป ตําแหนง คนงาน จํานวน 2 อัตรา 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ท่ี มท 0809.2/ว 36 ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
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เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 24,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว ใหแก พนักงานจางตาม

ภารกิจ จํานวน 1 อัตรา   

- เปนไปตามหนังสือ สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 1372  ลงวันท่ี 1 กรกฎาคม 2558 

- เปนไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 

      

  งบลงทุน รวม 11,126,200 บาท 

   คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 11,126,200 บาท 

   คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

    
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน  

สายคลองปริง - คลองโค (ชบ.ถ.43 - 044)  หมูท่ี 5 

จํานวน 437,300 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน

สายคลองปริง-คลองโค (ชบ.ถ.43-044) หมูท่ี 5 ผิวจราจรขนาด

กวาง 5.00 เมตร ยาว 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหล

ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอย

กวา 550 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 

18/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 20 ขอ 18 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน   

สายบํารุงธรรม (ชบ.ถ.43 - 030)  (ชวงท่ี 3)  หมูท่ี 5 

จํานวน 437,300 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน

สายบํารุงธรรม (ชบ.ถ.43-030) (ชวงท่ี 3) หมูท่ี 5 ผิวจราจรขนาด

กวาง 5.00 เมตร ยาว 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหล

ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอย

กวา 550 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 

17/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 19 ขอ 17 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายขุนชํานาญ ซอย 3/1  

หมูท่ี 2 

 

จํานวน 

 

435,200 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายขุน

ชํานาญ ซอย 3/1 หมูท่ี 2 ผิวจราจรขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 

140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 

เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 560 ตารางเมตร 

(ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 6/2566) พรอมติดตั้งปาย

โครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 8 ขอ 6 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาพริก - ทาตะเกียบ  

ซอย 1 (ชวงท่ี 4) หมูท่ี 6 

จํานวน 437,300 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาพริก-ทา

ตะเกียบ ซอย 1 (ชวงท่ี 4) หมูท่ี 6 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร 

ยาว 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 

0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตาราง

เมตร (ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 19/2566) พรอมติดตั้ง

ปายโครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 21 ขอ 19 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายซอยลุงเชย (ชวงท่ี 2)  

หมูท่ี 1 

 

จํานวน 

 

437,300 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 

ลุงเชย (ชวงท่ี 2) หมูท่ี 1 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 

110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 

เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร 

(ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 1/2566) พรอมติดตั้งปาย

โครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 3 ขอ 1 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทองวิเชียร (ชวงท่ี 3)  

หมูท่ี 1 

จํานวน 437,300 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทอง

วิเชียร (ชวงท่ี 3) หมูท่ี 1 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 

110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 

เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร 

(ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 3/2566) พรอมติดตั้งปาย

โครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 5 ขอ 3 

      

    
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบานใหม (ชวงท่ี 3)  

หมูท่ี 2 

จํานวน 166,800 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานใหม (ชวง

ท่ี 3) หมูท่ี 2 ผิวจราจรขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 52.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ี

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 208 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.

เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 5/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 

ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 7 ขอ 5 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบึงเจริญ – แขวงทาง 

หลวงชนบท หมูท่ี 4 

จํานวน 435,200 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบึง

เจริญ - แขวงทางหลวงชนบท หมูท่ี 4 ผิวจราจรขนาดกวาง 4.00 

เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขาง

ละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 560 

ตารางเมตร  

(ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 13/2566) พรอมติดตั้งปาย

โครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 15 ขอ 13 

      

    
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายบึงเจริญ - ฝายคลอง

ธาร หมูท่ี 4 

จํานวน 437,300 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบึงเจริญ-ฝาย

คลองธาร หมูท่ี 4 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 110.00 

เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือ

พ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร (ตามแบบ 

อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 16/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ 

จํานวน 1 ปาย 

 - เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 18 ขอ 16 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบึงเจริญ ซอย 1/1  

หมูท่ี 4 

จํานวน 435,200 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบึงเจริญ ซอย 

1/1 หมูท่ี 4 ผิวจราจรขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ี

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 560 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.

เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 14/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ  

จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 16 ขอ 14 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายบึงเจริญ ซอย 3/1  

หมูท่ี 4 

 

จํานวน 

 

437,300 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบึงเจริญ ซอย 

3/1 หมูท่ี 4 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 110.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ี

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.

เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 15/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 

1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 17 ขอ 15 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหนองหิน 3 หมูท่ี 3 จํานวน 435,200 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองหิน 3 หมู

ท่ี 3 ผิวจราจรขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร หนา 

0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ี

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 560 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.

เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 11/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 

1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 13 ขอ 11 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายอางกระพงศ ซอย 1 

หมูท่ี 3 

 

จํานวน 

 

437,300 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายอางกระพงศ 

ซอย 1 หมูท่ี 3 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 110.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ี

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.

เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 12/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 

1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 14 ขอ 12 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายอางไทร ซอย 1   

(ชวงท่ี 2)  หมูท่ี 7 

จํานวน 435,200 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายอางไทร ซอย 1 

(ชวงท่ี 2) หมูท่ี 7 ผิวจราจรขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 140.00 

เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือ

พ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 560 ตารางเมตร (ตามแบบ 

อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 20/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ  

จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 22 ขอ 20 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน  

สายเขาบง - วังมะเดื่อ (ชบ.ถ.43 - 041) หมูท่ี 1 

 

จํานวน 

 

437,300 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน  

สายเขาบง-วังมะเดื่อ (ชบ.ถ.43-041) หมูท่ี 1 ผิวจราจรขนาดกวาง 

5.00 เมตร ยาว 110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทาง

ลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 

550 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 4/2566) 

พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 6 ขอ 4 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายคลองมะเดื่อ - มงคล

ศิลป หมูท่ี 1 

จํานวน 467,600 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองมะเดื่อ - 

มงคลศิลป หมูท่ี 1 ผิวจราจรขนาดกวาง 6.00 เมตร ยาว 100.00 

เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือ

พ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 600 ตารางเมตร (ตามแบบ 

อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 2/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ  

จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 4 ขอ 2 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ินสายคลอง

ปริง ซอยกลาง 5 (ชบ.ถ.43-037) หมูท่ี 5 ต.เกษตรสุวรรณ อ.บอทอง 

จ.ชลบุร ี

 

จํานวน 

 

467,600 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน

สายคลองปริง ซอยกลาง 5 (ชบ.ถ.43-037) หมูท่ี 5 ผิวจราจรขนาด

กวาง 6.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหล

ทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอย

กวา 600 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 

22/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไข  

ครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2565 หนา 5 ขอ 3 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ินสายลิ้ม

เจริญ - หลุมมะมวง (ขุนชํานาญ 2/1) (ชบ.ถ.43 - 019) (ชวงท่ี 2)  

หมูท่ี 2 

จํานวน 437,300 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน

สายลิ้มเจริญ-หลุมมะมวง (ขุนชํานาญ 2/1) (ชบ.ถ.43-019) (ชวง

ท่ี 2) หมูท่ี 2 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 110.00 เมตร 

หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ี

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.

เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 9/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 

ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบลพ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้ง ท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 11 ขอ 9 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน 

สายหนองหญาปลอง - คลองปริง(ชบ.ถ.43 - 043) (ชวงท่ี 2)   

หมูท่ี 2, 5 

 

จํานวน 

 

437,300 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางหลวงทองถ่ิน

สายหนองหญาปลอง-คลองปริง (ชบ.ถ.43-043) (ชวงท่ี 2)  

หมูท่ี 2,5 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 110.00 เมตร  

หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ี

คอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.

เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 8/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 

ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 10 ขอ 8 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายขุนชํานาญ - เจริญโชคดี 

ซอย 1 หมูท่ี 2 

จํานวน 437,300 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายขุนชํานาญ - 

เจริญโชคดี ซอย 1 หมูท่ี 2 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 

110.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 

เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร 

(ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 7/2566) พรอมติดตั้งปาย

โครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบลพ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 9 ขอ 7 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองโค ซอย 1  

(ชบ.ถ.43-038) (ชวงท่ี 3) หมูท่ี 6 

 

จํานวน 

 

986,400 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคลองโค  

ซอย 1 (ชบ.ถ.43-038) (ชวงท่ี 3) หมูท่ี 6 ผิวจราจรขนาดกวาง 

5.00 เมตร ยาว 250.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทาง

ลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 

1,250 ตารางเมตร (ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 24/2566) 

พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 58 ขอ 21 
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โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยสวนยาง หมูท่ี 7 จํานวน 437,300 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอย 

สวนยาง หมูท่ี 7 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 110.00 

เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 0.50 เมตร หรือ

พ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 550 ตารางเมตร (ตามแบบ 

อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 21/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ 

จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แกไข  

ครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2565 หนา 6 ขอ 4 

      

    

 

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองหัวหมู-หนองกลาง

เนิน หมูท่ี 3 

 

จํานวน 

 

986,400 

 

บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองหัวหมู-

หนองกลางเนิน หมูท่ี 3 ผิวจราจรขนาดกวาง 5.00 เมตร  

ยาว 250.00 เมตร หนา 0.15 เมตร พรอมไหลทางลูกรังขางละ 

0.50 เมตร หรือพ้ืนท่ีคอนกรีตเสริมเหล็กไมนอยกวา 1,250 ตาราง

เมตร (ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ เลขท่ี 23/2566) พรอมติดตั้ง

ปายโครงการ จาํนวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 45 ขอ 8 
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โครงการกอสรางทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก (มอก.ชั้น 3)  

ถนนสายหนองปรือ - หลุมมะมวง  หมูท่ี 2 

จํานวน 190,500 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคากอสรางทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก  

(มอก.ชั้น 3) ถนนสายหนองปรือ-หลุมมะมวง หมูท่ี 2  

1. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 0.60 เมตร จํานวน 1 แถว 

แถวละ 8 ทอน จํานวน 6 แหง 

2. ขนาดเสนผานศูนยกลาง 1.00 เมตร จํานวน 1 แถว  

แถวละ 8 ทอน จํานวน 1 แหง (ตามแบบ อบต.เกษตรสุวรรณ 

เลขท่ี 10/2566) พรอมติดตั้งปายโครงการ จํานวน 1 ปาย 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร 

สวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ิมเติม  

ครั้งท่ี 1 พ.ศ. 2565 หนา 12 ขอ 10 
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แผนงานการเกษตร 

 งานสงเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 30,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 30,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการฝกอบรมทําปุยชีวภาพ ปุยอินทรียเพ่ือใชในการเกษตร จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมทําปุยชีวภาพ ปุย

อินทรีย เพ่ือใชในการเกษตรไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใช

และตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และ

อุปกรณ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับ

การฝกอบรม คาอาหารและเครื่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร รวมท้ังคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีจําเปนในโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนา 139 
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งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 50,000 บาท 

  งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท 

   คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจาย

งบรายจายอ่ืน ๆ 
      

    โครงการคืนรอยยิ้มสูสายน้ํา แมน้ําลําคลองสะอาดปลอดมลพิษ จํานวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการคืนรอยยิ้มสู

สายน้ํา แมน้ําลําคลองสะอาดปลอดมลพิษ ไดแก คาใชจาย

เก่ียวกับการใชและตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่อง

เขียนและอุปกรณ ผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาอาหาร คาสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนาท่ี 143 

 

      

    โครงการประชารวมใจอนรุักษทรพัยากรในทองถ่ิน จํานวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการประชารวมใจ

อนุรักษทรัพยากรในทองถ่ิน ไดแก คาใชจายเก่ียวกับการใช

และตกแตงสถานท่ีฝกอบรม คาวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ 

ผูเขารับการฝกอบรม คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร 

คาสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายใน

การฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  

หนาท่ี 142 

 

      

 


